GRUPO
PREV FIRE

PROJETO
CAPACITAR

2026

“Preparar para serVvir.
Capacitar para proteger.”
“Desenvolvendo talentos,

protegendo vidas e
fortalecendo comunidades.”

CANAA DOS
CARAJAS - PARA

BOMBEIRO PROFI


http://www.prevfire.com.br/
mailto:gerdsonoliveira@prevfire.com.br
mailto:Paula.santiago@prevfire.com.br

PROJETO CAPACITAR

CURSO DE FORMACAO DE BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL

CANAA DOS CARAJAS PARA

Canaa dos Carajas — PA
2026


http://www.prevfire.com.br/
mailto:gerdsonoliveira@prevfire.com.br
mailto:Paula.santiago@prevfire.com.br

SUMARIO

1 Apresentagao dO PIOJELO ..eccviieiiieeiiieeiiee et e ettt e et e e e tteeeteeeeteeestaeeeseeessseeesssaeessseeessseeensseens 5
2 JUSHIFICATIVA ..eeeniieiiieiieieet ettt ettt sttt et ea e s bt et st e sbe et et e sbeebeennenaeens 5
R0 o) 1515 7 <) | PSSR 6
4 MISSA0, VISAO € VALOTES .vvvvvviiiiiiiiiieiiiieiieeeee e ettt e e e e e e et ae e e e e e e e s esesbareeeeeeeeesssnsbaareeeeeaeens 7
5 S0DIC @ PIEV IT€ ..iiiiieiiiiiiiieiiecie ettt ettt et et e et e et eesteeeabeesbaeesbeesaeenbeesnseenseensseenraas 8
0 BaSE L8ZAL ...ttt et aeas 19
7 InformagOes Zerais dO CUISO ....cccviervierieeiiieeieeitieeteeteeeeteeteeebeeteessaeessaesseesseeesseesssesnsaenseennns 20
8 Regime de fUNCIONAMENTO .....ccueiiuiiiiiieiiieiieeie ettt et ettt et e et et eenbeesseeeaeeens 22
9 RequiSitos Para PArtiCIPACAD ......eeeruveeerureeeiireerireerteeessteeeseseeeseseesseeessseeesseeesseesssseesssseesssseesns 23
1O INVESTIMEINLO ..eoutieiiieniieiie ettt ettt ettt et e st e et esab e et e e s et e et e e sabeenbeesnseenseesseeenseennnas 25
11 Introdugdo a profissdo de bombeiro profissional Civil ..........ccceverviniininiiniiininicnceee 27
12 MAtrIZ CUITICUIAT ...eiiiiiiiiiiiee ettt et et e s 28
13 ContelidO PrOZIAMATICO ..c..eovviruiierietiritinieeieeit ettt sttt ettt et sae e bt et sbeesbeeaaesaeenaeennens 29
14 Corpo dOCENLE € INSIIULOTES ....vvveeeiieeiiieeiieeeiieeeitteeeieeeeteeesaeeessteeessseeessseeessseeesseesnsseesseens 48
15 Infraestrutura, materiais € recursoS didAtICOS ........oovveuvviiiiiiiiiiiiiiiiieeee et 51
16 Normas de conduta, apresentacao pessoal € discipling ...........ccceceeervvieeriieeeniieeeniee e, 54
17 Avaliag@o, aproveitamento € CErtifiCaga0 ........cccuieruirrieiriieniieiie ettt 56
18 Resultados € beneficios eSPerados .........ccccuieruieriieriienieeiieeie ettt 58

19 Consideragies fINALS ........eeiiiiiiiiiieeiiiee et eete e e et e e e e e e et e e e e eeateeeeeeaaaeeeeearaeeeeenaeeans 59


http://www.prevfire.com.br/
mailto:gerdsonoliveira@prevfire.com.br
mailto:Paula.santiago@prevfire.com.br

20 Contatos ..eeeeeeveeeeeeiieeeeeeeeeeennn.

21 Assinatura responsavel técnico


http://www.prevfire.com.br/
mailto:gerdsonoliveira@prevfire.com.br
mailto:Paula.santiago@prevfire.com.br

PREV FIRE - CNPJ: 11.454.829/0001-80

End: Av. Carapanari, s/n, Bairro Pajusara, CEP: 68.099-899, Santarém - PA

Fone: 08005912301 / 093.991239337 / 093. 991016570 Site: www.prevfire.com.br
gerdsonoliveira@prevfire.com.br / paula.santiago@prevfire.com.br

1. APRESENTACAO DO PROJETO

1.1. Apresentacio do projeto

O Projeto Capacitar tem como finalidade promover a formagdo de Bombeiros
Profissionais Civis para a comunidade de Canaa dos Carajas e regido, desenvolvendo
profissionais tecnicamente capacitados, disciplinados, éticos e comprometidos com a
preservacdo da vida, a prote¢do do patriménio, a responsabilidade socioambiental e a
exceléncia no atendimento as emergéncias.

Por meio do Padrao PREV FIRE de Formacao, o projeto busca preparar profissionais
aptos a atuar em atividades de prevengdo, combate a incéndios, atendimento pré-hospitalar,
resgate e resposta a emergéncias, atendendo as demandas atuais e futuras dos setores de
mineragdo, industria, logistica, agronegocio e demais atividades econdmicas da regido.

Além da qualificagdo profissional, o projeto visa ampliar a empregabilidade local,
fortalecer a cultura de prevengao e seguranca, desenvolver futuras liderangas em emergéncia e
formar um banco de talentos capaz de atender as necessidades da PREV FIRE, de seus
clientes e das empresas instaladas na regido.

1.2. Realizacao

O curso serd realizado pela PREV FIRE Servicos de Seguranca, Saude e Meio
Ambiente Ltda., empresa especializada em prevencdo e atendimento a emergeéncias,
seguranca, saude e meio ambiente, atuando desde 2010 na formacdo de profissionais e na
prestacdo de servigos especializados em diversos segmentos econdmicos.

A PREV FIRE possui experiéncia consolidada na formacdo de Bombeiros
Profissionais Civis, brigadistas e equipes de emergéncia, contando com instrutores
qualificados e ampla experi€ncia operacional em ambientes industriais, mineragado, logistica e
demais atividades de alto risco.

O projeto contard ainda com o apoio da DTA, que disponibilizara sua estrutura para a

realizacdo das atividades previstas.

2. JUSTIFICATIVA

Capacitar moradores do municipio de Canad dos Carajas e regido para atuarem em
atividades de prevencdo e combate a incéndios, primeiros socorros, atendimento pré-

hospitalar, salvamento, resgate e resposta a emergéncias industriais, minerarias, ambientais e


http://www.prevfire.com.br/
mailto:gerdsonoliveira@prevfire.com.br
mailto:Paula.santiago@prevfire.com.br

PREV FIRE - CNPJ: 11.454.829/0001-80

End: Av. Carapanari, s/n, Bairro Pajusara, CEP: 68.099-899, Santarém - PA

Fone: 08005912301 / 093.991239337 / 093. 991016570 Site: www.prevfire.com.br
gerdsonoliveira@prevfire.com.br / paula.santiago@prevfire.com.br

comunitarias, desenvolvendo competéncias técnicas, comportamentais € operacionais
compativeis com as exigéncias do mercado de trabalho.

Por meio do Projeto Capacitar, busca-se formar profissionais preparados para atuar
com seguranca, responsabilidade, disciplina, ética e exceléncia operacional, contribuindo para
a preservagdo da vida, a protecdo do patrimonio, a responsabilidade socioambiental e o
fortalecimento da cultura de prevencdo e resposta a emergéncias em setores diversos da

economia local.

3. OBJETIVO GERAL

Para alcancar os objetivos propostos pelo Projeto Capacitar, pretende-se:
o Formar Bombeiros Profissionais Civis em conformidade com a legislacdo
vigente, normas técnicas aplicaveis e boas praticas de mercado;
o Desenvolver competéncias técnicas, operacionais € comportamentais voltadas a
prevencao e resposta a emergéncias;
. Capacitar profissionais para atuacdo em atividades de combate a incéndios,
primeiros socorros, atendimento pré-hospitalar, salvamento e resgate;
. Desenvolver conhecimentos e habilidades para atuacdo em operagdes de
emergéncia nos setores de mineragdo, induastria, logistica, agronegdcio e demais
atividades econdmicas da regiao;
o Capacitar profissionais para atua¢do em operagdes de mineragdo subterranea,
observando os riscos, medidas de controle e procedimentos de emergéncia
aplicaveis;
° Disseminar a cultura de prevencdo, seguranca, saude ocupacional e protecao
ambiental;
o Desenvolver profissionais aptos a integrar equipes de emergéncia, brigadas de
incéndio e servigos especializados de resposta a emergéncias;
. Promover valores relacionados a ética, disciplina, lideranca, responsabilidade
social, trabalho em equipe e valorizagdo da vida;
. Contribuir para a ampliagdo da empregabilidade e da qualificacao profissional
da populagdo local;
J Incentivar o desenvolvimento socioecondmico sustentdvel da comunidade de

Canai dos Carajas e regiao;
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J Constituir um banco de talentos qualificado para atender as demandas atuais e
futuras da PREV FIRE, de seus clientes e das empresas instaladas na regido;

o Fortalecer a integragdo entre empresas ¢ comunidade por meio da formagdo de
profissionais preparados para atuar com exceléncia, responsabilidade e compromisso

com a seguranca.

4. MISSAO, VISAO E VALORES

4.1. Missao

Formar Bombeiros Profissionais Civis altamente qualificados para atuar na prevencao
e resposta a emergéncias, comprometidos com a preservagdo da vida, a protegdo do
patrimonio e a conservagdo do meio ambiente, por meio de uma capacitagdo técnica, pratica e
comportamental de exceléncia.

O Projeto Capacitar fundamenta-se nos principios da ética, disciplina,
responsabilidade social, seguranga, profissionalismo e melhoria continua, desenvolvendo
profissionais capazes de atuar com competéncia, lideranca e responsabilidade nos mais
diversos cendrios operacionais, contribuindo para o fortalecimento da cultura de prevengao e
para o desenvolvimento sustentavel das comunidades onde estiverem inseridos.

Por meio do Padrdo PREV FIRE de Formacdo, busca-se ndo apenas transmitir
conhecimentos técnicos, mas também formar cidaddos preparados para enfrentar desafios,
tomar decisoes seguras, trabalhar em equipe e atuar com exceléncia operacional, tornando-se
agentes de transformacao social e multiplicadores da cultura de seguranga.

4.2. Visao

Ser referéncia na formacdo de Bombeiros Profissionais Civis e profissionais de
emergéncia na regido Norte e Centro-Oeste do Brasil, contribuindo para o desenvolvimento
de mao de obra qualificada, para a protecdo da vida e para o crescimento sustentavel das
empresas € comunidades onde atuamos.

Por meio do Padrao PREV FIRE de Formacao, buscamos desenvolver profissionais
tecnicamente capacitados, disciplinados, éticos e comprometidos com a preservacao da vida, a
protecdo do patrimoénio, a responsabilidade socioambiental e a exceléncia operacional,
formando também um banco de talentos preparado para atender as demandas atuais e futuras
dos setores de mineragdo, industria, logistica, agronegdcio e demais atividades econdmicas da

regiao.
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4.3. Valores

A formagdo promovida pelo Projeto Capacitar incorpora valores essenciais que

orientam a conduta, o comportamento ¢ o desempenho dos profissionais em suas atividades

diarias.

Durante todo o processo de formagdo, os alunos serdo estimulados a desenvolver

competéncias técnicas e comportamentais fundamentadas nos seguintes valores:

Valorizagao da vida;

Etica e integridade;

Disciplina e profissionalismo;
Respeito as pessoas;
Responsabilidade socioambiental;
Sustentabilidade;

Qualidade e exceléncia operacional;
Competéncia técnica;
Comprometimento com resultados;
Melhoria continua;

Trabalho em equipe;

Desenvolvimento comunitario.

Esses valores serdo trabalhados de forma transversal em todas as disciplinas e

atividades praticas, buscando formar profissionais tecnicamente capacitados, disciplinados,

éticos, responsaveis e preparados para atuar nos mais diversos cendrios de emergéncia,

prevengao, protecao contra incéndio, atendimento pré-hospitalar, resgate e gestao de riscos.

5. SOBRE A PREV FIRE

A PREV FIRE Servigos de Seguranca, Saide e Meio Ambiente Ltda. ¢ uma empresa

brasileira especializada em preven¢do e atendimento a emergéncias, seguranga do trabalho,

satide ocupacional e meio ambiente, atuando de forma integrada na protecdo da vida, do

patrimdnio e do meio ambiente.

Fundada em janeiro de 2010, na cidade de Santarém, Estado do Para, a PREV FIRE

nasceu com o proposito de suprir a caréncia de profissionais especializados em prevengao e

resposta a emergéncias na regido Norte do Brasil. Ao longo de sua trajetoria, consolidou-se

como referéncia na formagdo de Bombeiros Profissionais Civis, brigadistas, socorristas e
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equipes de emergéncia, tendo contribuido para a capacitacdo de mais de 40.000 profissionais
em diversos segmentos econdmicos.

Atualmente, a empresa possui operagdes e contratos nos estados do Para e Mato
Grosso, atendendo organizacdes dos setores de mineragdao, industria, logistica, energia,
agronegocio, portos, hospitais, centros comerciais € demais empreendimentos que demandam
servigos especializados de prevengdo e atendimento a emergéncias.

A PREV FIRE conta com uma equipe multidisciplinar composta por Bombeiros
Profissionais Civis, Técnicos de Seguranca do Trabalho, Engenheiros, Médicos, Enfermeiros,
Técnicos de Enfermagem e especialistas em gestdo de emergéncias, formando um time
altamente qualificado e comprometido com a exceléncia operacional.

Entre suas principais areas de atuacao destacam-se:

. Gestdo de emergéncias;

. Bombeiros Profissionais Civis;

. Brigadas de incéndio;

. Atendimento pré-hospitalar;

. Servigos de ambulatorio médico e enfermagem;

. Treinamentos e capacitacoes;

. Seguranca do trabalho;

. Saade ocupacional;

o Meio ambiente;

. Locacao de equipamentos e veiculos especializados;
. Desenvolvimento de planos e programas de emergéncia.

Como parte de seu compromisso com a inovagdo e a sustentabilidade, a PREV FIRE
investe continuamente em tecnologia, sistemas de gestdo digital, capacitagdo de pessoas,
energia renovavel e desenvolvimento das comunidades onde atua, buscando gerar valor para
seus clientes, colaboradores, parceiros e para a sociedade.

Mais do que prestar servicos, a PREV FIRE tem como propdsito formar profissionais,
proteger vidas e desenvolver comunidades, contribuindo para a construgdo de ambientes de
trabalho mais seguros, preparados e resilientes.

5.1 Nossa Politica

A Politica da PREV FIRE reflete os principios, valores e diretrizes que orientam

nossas decisdes, comportamentos e atividades, servindo como base para o desenvolvimento
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sustentavel de nossos negocios e para o alcance dos resultados esperados por nossos clientes,
colaboradores, parceiros e pela sociedade.

Comprometemo-nos a:

. Preservar a vida, proteger o patrimdnio e promover a seguranca das pessoas em
todas as atividades realizadas;

. Atuar com ética, integridade, responsabilidade e respeito as pessoas;

. Promover ambientes de trabalho seguros e saudaveis, prevenindo acidentes,
doencas ocupacionais e incidentes operacionais;

. Atender aos requisitos legais, normativos, contratuais e demais compromissos
aplicaveis as nossas atividades;

. Desenvolver continuamente as competéncias técnicas € comportamentais de
nossos colaboradores;

. Buscar a exceléncia operacional por meio da melhoria continua dos processos,
servigos e sistemas de gestao;

. Promover a protecdo do meio ambiente, a preveng¢ao da poluicdo e o uso
consciente dos recursos naturais;

. Incentivar a inovacao, a sustentabilidade e a responsabilidade socioambiental;

. Fortalecer o relacionamento com clientes, fornecedores, comunidades e demais
partes interessadas;

. Contribuir para o desenvolvimento das comunidades onde atuamos, por meio
da formacgdo profissional, geragdo de oportunidades e fortalecimento da cultura de
prevengao.

A PREV FIRE acredita que o conhecimento técnico, a lideranca, a disciplina, o
comprometimento e a melhoria continua sdo fatores fundamentais para a obtengdo de
resultados sustentaveis e para a constru¢do de uma organizagdo solida, confidvel e preparada
para os desafios do presente e do futuro.

Nosso compromisso ¢ formar profissionais, proteger vidas, preservar patrimonios e
contribuir para o desenvolvimento sustentavel das comunidades e organizacdes que confiam
em nosso trabalho.

5.2 Estrutura Organizacional

A PREV FIRE possui uma estrutura organizacional desenvolvida para atender com
eficiéncia, qualidade e seguranca clientes dos mais diversos segmentos da economia,

incluindo mineracdo a céu aberto e subterranea, industrias quimicas, agronegocio, logistica,

10
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portos, centros comerciais, hospitais, aeroportos ¢ demais empreendimentos que demandam
servigos especializados de prevengdo e atendimento a emergéncias.

Para garantir exceléncia operacional e capacidade de resposta as demandas de seus
clientes, a empresa investe continuamente no desenvolvimento de pessoas, na padronizagao
de processos, na inovagao tecnoldgica e na ampliagdo de sua infraestrutura operacional.

Atualmente, a PREV FIRE conta com unidades operacionais, centros de treinamento e
estruturas administrativas estrategicamente distribuidas nos estados do Para e Mato Grosso,
permitindo atendimento 4gil e suporte técnico especializado as operacdes sob sua
responsabilidade.

Sua estrutura organizacional é composta por profissionais de diversas areas do
conhecimento, atuando de forma integrada para garantir a execu¢do dos servigos com
seguranga, eficiéncia e conformidade legal.

Entre os principais profissionais que compdem a estrutura da PREV FIRE destacam-
se:

. Diretores;
. Engenheiros de Seguranga;

. Médicos do Trabalho;

. Enfermeiros do Trabalho;

. Técnicos de Enfermagem;

. Técnicos de Seguranca do Trabalho;

. Supervisores de Emergéncia;

. Bombeiros Lideres;

. Operadores de Central de Emergéncia;

o Bombeiros Profissionais Civis;

. Instrutores e Especialistas em Emergéncia;
. Equipe Administrativa e de Apoio.

A gestdo da empresa estd fundamentada no desenvolvimento continuo de liderangas,
na valorizacdo das pessoas e na busca permanente pela exceléncia operacional. Nesse
contexto, a PREV FIRE trabalha com foco em trés pilares fundamentais para o alcance de

resultados sustentaveis:

. Conhecimento técnico;
. Lideranga;
. Gestao orientada por metas e indicadores.

11
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Acreditamos que o conhecimento técnico somente gera resultados quando associado a
lideranca, disciplina, comprometimento e capacidade de execug¢do. Por esse motivo,
investimos continuamente na formacao de nossos profissionais ¢ no fortalecimento de nossa
cultura organizacional.

Para a execucdo do Projeto Capacitar, a PREV FIRE disponibilizard sua estrutura
técnica, administrativa e operacional, além de instrutores qualificados, recursos didaticos,
equipamentos especializados e metodologia propria de formagao, garantindo aos participantes
uma experiéncia de aprendizado alinhada as exigéncias atuais do mercado de trabalho e as
melhores praticas de preven¢ao e atendimento a emergéncias.

5.3 Certificacoes e Credenciamentos

A PREV FIRE Servigcos de Seguranga, Saude e Meio Ambiente Ltda. atua em
conformidade com os requisitos legais, normativos e técnicos aplicaveis as suas atividades,
mantendo certificagdes, credenciamentos e registros que asseguram a qualidade, a seguranga e
a confiabilidade dos servigos prestados.

Ao longo de sua trajetdria, a empresa consolidou uma estrutura técnica e operacional
voltada para a exceléncia em prevengdo e atendimento a emergéncias, formacao profissional,
saude ocupacional, seguranga do trabalho e meio ambiente, atuando de acordo com as
melhores praticas nacionais e internacionais.

5.3.1 Credenciamentos e Registro

A PREV FIRE possui os seguintes credenciamentos e registros institucionais:

. Credenciamento junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para
(CBMPA) para prestagao de servigos de Brigada Profissional de Incéndio;

. Credenciamento junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para
(CBMPA) para realizagdo de treinamentos de Brigada de Incéndio;

J Credenciamento junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para
(CBMPA) para formagao e capacitagdo de Brigadistas e Bombeiros Profissionais Civis;

J Registro junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA),
garantindo a responsabilidade técnica das atividades de engenharia e seguranga;

. Registro junto ao Conselho Regional de Enfermagem (COREN), assegurando a
responsabilidade técnica dos servicos de satde e atendimento pré-hospitalar;

. Regularidade cadastral junto aos orgaos federais, estaduais e municipais

competentes.

12
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Figura 1. Certificado de Licenciamento para Prestacio de Servico de Brigada Profissional —
CBMPA. Fonte: Acervo PREV FIRE, 2026.

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E
COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
SERVICO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO E EMERGENCIAS

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS

N 492044 VALIDADE: 10/10/2026
IrVame / Estabelecimento )
PREV FIRE SEGURANCA E MEIO AMBIENTE LTDA - ME

Razdo Social CNPJ / CPF

PREV FIRE SERVICOS DE SEGURANCA, SAUDE E MEIO AMBIENTE ~ 11.454.829/0001-80
LTDA

Atividade Econémica Declarada
8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

Enderego

Rua Carapanari, N2 S/N, , , PAJUCARA, SANTAREM

Cidade Bairro
SANTAREM PAJUCARA
Area (m?)

256.49

Modalidade de Credenciamento
Empresa de Prestacao de Servigos de Brigada Profissional

Observagdo

EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVIGO DE BRIGADA PROFISSIONAL.

Figura 2. Certificado de Licenciamento para ministrar treinamento de Brigada de Incéndio —
CBMPA. Fonte: Acervo PREV FIRE, 2026.

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E
COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
SERVICO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO E EMERGENCIAS

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS

N2 493585 VALIDADE: 17/10/2026
Gome / Estabelecimento 1
PREV FIRE SEGURANCA E MEIO AMBIENTE LTDA - ME
Razdo Social CNPJ / CPF
PREV FIRE SERVICOS DE SEGURANCA, SAUDE E MEIO AMBIENTE ~ 11.454.829/0001-80
LTDA

Atividade Econémica Declarada
8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

Enderego

Rua Carapanari, N2 S/N, , , PAJUCARA, SANTAREM

Cidade Bairro
SANTAREM Centro
Area (m?)

256.49

Modalidade de Credenciamento
Empresa de Formacao de Brigada Bésica

Observacio

EMPRESA DE FORMAGAO DE BRIGADA BASICA.
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Figura 3. Certificado de Licenciamento para ministrar treinamento de Brigada Profissional —
CBMPA. Fonte: Acervo PREV FIRE, 2026.

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E
COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
SERVICO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO E EMERGENCIAS

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS

N2 467902 VALIDADE: 30/05/2026
&ulm’l Estabelecimento 1
PREV FIRE SERVICOS DE SEGURANCA, SAUDE E MEIO AMBIENTE LTDA

Razio Social CNPJ / CPF

PREV FIRE SERVICOS DE SEGURANCA, SAUDE E MEIO AMBIENTE  11.454.829/0001-80
LTDA

Atividade Foonomica Declarada
8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
Endereco

RUA CARAPANARI, S/N, 0, PAJUCARA, SANTAREM, 68.100-000

Cidade Bairro
SANTAREM Centro
Area (nr')

256.49

Modalidade de Credenctamento
Empresa de Formagao de Brigada Profissional

Observacio
RENOVAGAO DE CREDENCIAMENTO DE EMPRESA FORMADORA DE BRIGADA PROFISSIONAL

Figura 4. Registro da empresa no COREN PA. Fonte: Acervo PREV FIRE, 2026.

'CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PARA
Autarquia Federal - Le1 5.905/73
Filiado a0 Conselho Internacional de Enfermagem - Genebra

CERTIFICADO DE REGISTRO DE EMPRESA N.° RE-202200020

(Lei n° 6.839, de 30 de outubro de 1980)

A empresa PREV FIRE TREINAMENTOS-PARAGOMINAS obteve registro neste COREN para REALIZAR
ATIVIDADE DE PRESTAGAO E/OU EXECUGAO DE SERVICOS, Localizado(a) 8 RUA CARAPANARI, SN
Bairro: PAJUCARA CEP: 68100000, na cidade de SANTAREM, Estado do Para, conforme ato lavrado em
24/06/2022 10:28:00, sob o N° Coren/PA 1741-PJ/CL B, folha 12 do livro de Registro de Empresas n° 1, em
consequeéncia, legalmente habilitada ao exercicio de atividades na area de Enfermagem, nos termos das
Normas baixadas pela Resolugdo COFEN N° 255/2001.

“.W. C O r e n Belém, 24 de junho de 2022
”II”IlmI"“I‘N“I‘IIIIIHII‘"I”“ L;‘ m el /Lj ot o
RE-202200020 b

Danielle Cruz Rocha
O presente certificado é vilido até: 22/06/2027 COREN-PA N° 150604
Presidente do COREN-PA

5.4 Sistema de Gestao Integrada
A PREV FIRE adota um Sistema de Gestao Integrada (SGI) voltado para a melhoria

continua dos processos, a satisfacdo dos clientes, a protecdo do meio ambiente e a promogao

da satide e seguranca ocupacional.
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A empresa possui certificagdo em sistemas de gestdo reconhecidos internacionalmente,
abrangendo:

. Gestao da Qualidade — ISO 9001;

. Gestao Ambiental — ISO 14001;

. Gestao de Saude e Seguranca Ocupacional — ISO 45001.

Essas certificagdes demonstram o compromisso da organizacdo com a exceléncia
operacional, a sustentabilidade e a melhoria continua de seus servigos.

Figura 5. Certificacdo em Gestao da Qualidade — ISO 9001. Fonte: Acervo PREYV FIRE, 2026.

CERTIFICADO

No. QMS-02349

Certificamos que o Sistema de Gestdo na

PREV FIRE SERVICOS DE SEGURANCA,
SAUDE E MEIO AMBIENTE LTDA

em

Avenida Julia Kubitschek, S/N - Lote 04, Quadra 19 -
Presidente Kubitschek, Paragominas PA 68.626-000
Brasil

Foi auditado pelos auditores da QMS Certification e considerado
em conformidade com os requisitos da norma

ISO 9001:2015

Sistema de Gestdo da Qualidade

De acordo com o seguinte escopo:
IAF Code: 39
Prestagio desemgos em gestdo de prevmgmeaﬁefﬂln’ﬁﬁu-a emergéncias, mrrq:xeenderdo
atendimento médico, de enfermagem e bombeiro civil, loca;ao de ambuldncias; remogio de pacientes;
atendimento mla(nnal e freinamentos e ca:auta(.ues conforme normas mwmm (MRs),
voltados & seguranga de frabalho, prevengiio & combate a incéndio & primeires socomos.

Este certificado & valido de 18/11/2025 até 17/11/2028
Data de certificacdo inicial: 18/11/2025
Data de emissdo: 18/11/2025

[Este cerificado estd sujeito & continuidade da empresa no controle efetivo do referido sistema de gestio, que
sera monicrado pela QMS Certification.

AR EDIMEY
[

QM S

CERTIFICATION

QMS CERTIFICATION | Avenida Fagundes Fino, 145 - 3132 SP| BR
Fara verificar 3 valldade do certificado, acesse: Ntps-dwww. ifcertsearnch.org
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Figura 6. Certificacdo em Gestao Ambiental — ISO 14001. Fonte: Acervo PREV FIRE, 2026.

CERTIFICADO

No. QMS5-02348

Certificamos que o Sistema de Gestdo na

PREV FIRE SERVICOS DE SEGURANCA,
SAUDE E MEIO AMBIENTE LTDA

em

Avenida Julia Kubitschek, S/N - Lote 04, Quadra 19 -
Presidente Kubitschek, Paragominas PA 68.626-000
Brasil

Foi auditado pelos auditores da QMS Certification e considerado
em conformidade com os requisitos da norma

ISO 14001:2015
Sistema de Gestdo Ambiental

De acordo com o seguinte escopo:

IAF Code: 39
Prestagmdemwposmgestm depreven;meaﬁem:in‘erﬂoa emergéncias, compreendendo:
atendimento médico, de enfermagem e bombeiro civil; locapmdemhuﬁuaa remogae de pacientes;
atelﬁ'rﬁnlnﬂ'rhulatmal ei‘ana’nmtuseca:au‘tagm conforme normas regulamentadoras (MRs),
voltados & seguranga do trabalhe, prevengdo e combate a incéndio & primeires socomos.

Este certificado & valido de 18/11/2025 até 17/11/2028
Data de certificacdo inicial: 18/11/2025
Data de emissdo: 18/11/2025

Este certificado esta sujeito 3 continuidade da empresa no controle efetivo do referido sistema de gestao, que
serd monitorado pela QMS Certification.
e
-

e
P ’F//é i K ,;:"-
-

Neifer Franca, Chief Executive Officer

ACCREDITED
st

QM S|

CERTIFICATION

QMS CERTIFICATION | Avenida Fagundes Fling, 145 - 31732 SP | BR
Para verificar a validate do certificacd, acesse: Nps:fwwa iETcersearh.om
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Figura 7. Certificacio em Gestido de Satide e Seguranca Ocupacional — ISO 45001. Fonte:
Acervo PREV FIRE, 2026.

CERTIFICADO

No. QMS-02347

Certificamos que o Sistema de Gestdo na

PREV FIRE SERVICOS DE SEGURANCA,
SAUDE E MEIO AMEBIENTE LTDA

em

Avenida Julia Kubitschek, S/N - Lote 04, Quadra 19 -
Presidente Kubitschek, Paragominas PA 68.626-000
Brasil

Foi auditado pelos auditores da QMS Certification e considerado
em conformidade com os requisitos da norma

ISO 45001:2018

Sistemas de Gestédo de Saude e Seguranga
Ocupacional

De acordo com o seguinte escopo:

IAF Code: 39
Prestagdio de servigos em gestiio de prevencSo e atendimento a emergéncias, compreendendo:
atendimento médico, de enfermagem e bombeiro civil; locag8o de ambulincias; remog3o de pacientes;
atendimento ambulatorial e freinamentos e capacitagdes conforme normas regulamentadoras (NRs),
vottados & seguranca do trabalho, prevencéo e combate a incéndio & primeiros socomos.

Este certificado & valido de 18/11/2025 até 17/11/2028
Data de certificacdo inicial: 18/11/2025
Data de emiss&o: 18/11/2025

Este certificado esta sujeito 3 continuidade da empresa no controle efetive do referido sistema de gestao, que
serd monitorado pela OMS Certification.

-

QM|S |

CERTIFICATION

wRIT

SMS CERTIFICATION | Awenlda Faoundes Fllho. 145 - 3132 SP1BR

A Prev Fire foi certificada no Sistema de Gestao Integrado (SGI), abrangendo gestao
da qualidade, gestao ambiental e saude e seguranca ocupacional — uma validagcdo importante
da nossa cultura organizacional voltada para a exceléncia, sustentabilidade e seguranga.

5.5 Certifica¢coes Internacionais

Como diferencial competitivo, a PREV FIRE possui credenciamento internacional
junto a Health & Safety Institute (HSI), uma das mais reconhecidas institui¢des mundiais
voltadas para treinamento em emergé€ncias médicas, atendimento pré-hospitalar, primeiros

socorros, suporte basico de vida e desenvolvimento de profissionais da area de emergéncia.
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Esse credenciamento permite que a empresa utilize metodologias atualizadas e

alinhadas as melhores praticas internacionais na formag¢ao de profissionais de emergéncia.

Figura 8. Certificacdo — Centro de Treinamento HSI Health & Safety Institute para ministrar
cursos de emergéncias médicas. Fonte: Acervo PREV FIRE, 2026.

P: 800.447 3477 F: 541 3447420
HS| HEADQUARTERS - 1450 Westec Drive - Eugene, OR 97402

e -
h S] Health & Safety
Institute

Making the Workplace and Community Safer.

Having accepted responsibility for adhering to Health & Safety
Institute's Standards and Guidelines for Quality Assurance

PREV FIRE

TC ID#10850382

Is hereby approved as an American Safety & Health Institute
(ASHI) Training Center

Presented this day, October 10, 2025

ASHI, MEDIC First Aid®, Summit Training Source, 24-7 EMS, 24-T Fire, CLMI, Vivid Leaming
Systems and SafeTec are part of the HSI family of companies.
Making the Workplace and Community Safer.™

5.6 Experiéncia e Reconhecimento

Ao longo de mais de 15 anos de atuagdo, a PREV FIRE contribuiu para a formagao e
capacitacdo de milhares de profissionais que atualmente atuam nos setores de mineragao,
industria, logistica, agronegdcio, energia, saide, comércio e servicos.

Sua experiéncia pratica em operagdes de emergéncia, associada a qualificacdo de seu
corpo técnico e instrutores, permite oferecer programas de formagdo alinhados as exigéncias
da Lei Federal n° 11.901/2009, da ABNT NBR 14608, das Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego, das Normas Técnicas dos Corpos de Bombeiros Militares
e das melhores praticas nacionais e internacionais de prevencao e resposta a emergéncias.

Dessa forma, o Projeto Capacitar sera conduzido por uma institui¢do com reconhecida

capacidade técnica, estrutura operacional, experiéncia comprovada € compromisso
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permanente com a formagdo de profissionais preparados para proteger vidas, preservar

patrimdnios e contribuir para o desenvolvimento sustentavel das comunidades onde atuam.

6. BASE LEGAL

O Projeto Capacitar ¢ o Curso de Formagao de Bombeiros Profissionais Civis foram
estruturados em conformidade com a legislagdo vigente, normas técnicas aplicaveis e boas
praticas reconhecidas nacionalmente para a formagao de profissionais de emergéncia.

A elaboragdo da matriz curricular, dos contetdos programaticos, dos critérios de
avaliagdo e dos requisitos de qualificagdo dos instrutores observa os dispositivos legais e
normativos relacionados a prevencao e resposta a emergéncias, seguranca do trabalho, satde
ocupacional e protecdo contra incéndios. Constituem referéncias para o desenvolvimento do
projeto:

6.1 Legislacao Federal

. Lei Federal n® 11.901, de 12 de janeiro de 2009, que dispde sobre a profissao
de Bombeiro Civil e estabelece suas atribuigoes;

. Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), no que couber as atividades de
seguranca e saude ocupacional;

. Legislacdo federal aplicavel as atividades de prevencdo e atendimento a
emergéncias.

6.2 Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego

. NR 01 — Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais;

. NR 06 — Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPI);

. NR 20 — Seguranca e Satde no Trabalho com Inflamaveis e Combustiveis;

. NR 23 — Prote¢ao Contra Incéndios;

. NR 33 — Seguranca e Satude nos Trabalhos em Espagos Confinados;

. NR 35 — Trabalho em Altura.

6.3 Normas Brasileiras da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)

. ABNT NBR 14608 — Bombeiro Profissional Civil — Requisitos;

. ABNT NBR 14276 — Brigada de Incéndio — Requisitos e Procedimentos;

. ABNT NBR 14277 — Instalagdes e Equipamentos para Treinamento de
Combate a Incéndio;

. ABNT NBR 15219 — Plano de Emergéncia Contra Incéndio;
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. Demais normas técnicas aplicaveis as disciplinas ministradas no curso.

6.4 Normas dos Corpos de Bombeiros Militares

. Normas Técnicas do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para
(CBMPA);
. Instrugdes Técnicas e demais regulamentos aplicaveis a prevencdo e protecao

contra incéndio e panico;

. Requisitos aplicaveis a formacao e atuacao de profissionais de emergéncia.

6.5 Diretrizes Técnicas Complementares

Além das normas citadas, o projeto incorpora boas praticas nacionais € internacionais
relacionadas a gestdo de emergéncias, atendimento pré-hospitalar, resgate técnico, prevencao
e combate a incéndios, operacdes em mineracdo, lideranca operacional, gestdo de riscos e

prote¢ao ambiental.

7. INFORMACOES GERAIS DO CURSO

7.1. Realizacao

O Projeto Capacitar sera realizado pela PREV FIRE Servi¢os de Seguranca, Satude e
Meio Ambiente Ltda., em parceria com a DTA, unindo experiéncia técnica, infraestrutura e
compromisso social para promover a qualificacdo profissional da comunidade de Canad dos
Carajas e regido.

A PREV FIRE sera responsavel pela coordenacdo técnica e pedagdgica do curso,
disponibilizando instrutores qualificados, metodologia de ensino, materiais didaticos,
equipamentos e recursos necessarios para a execucdo das atividades previstas na matriz
curricular.

A DTA atuara como apoiadora institucional do projeto, disponibilizando estrutura
fisica e apoio operacional para a realizagdo das atividades de formacao.

7.2. Local de Realizacio

O curso serd realizado no municipio de Canad dos Carajés, Estado do Pard, nas
instalacdes disponibilizadas pela DTA e em areas destinadas as atividades praticas, simulados
e exercicios operacionais.

7.3. Modalidade
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Curso Livre Profissionalizante de Formacdo de Bombeiros Profissionais Civis,
desenvolvido por meio de aulas tedricas, atividades praticas, simulados operacionais,
avaliagdes e exercicios de campo.

7.4. Publico-Alvo

Moradores do municipio de Canad dos Carajas e regido interessados em desenvolver
competéncias profissionais para atuagdo em prevencdo € resposta a emergéncias,
especialmente nos setores de mineragdo, industria, logistica, agronegocio, construgao civil e
demais atividades econOmicas que demandem profissionais qualificados em seguranga e
emergéncia.

7.5. Vagas Disponiveis

O curso disponibilizard um total de 20 (vinte) vagas por turma, distribuidas da
seguinte forma:

. 10 (dez) vagas sociais gratuitas destinadas a comunidade local;

. 10 (dez) vagas destinadas a profissionais auténomos, colaboradores de
empresas ¢ demais interessados.

7.6. Carga Horaria

O Curso de Formagdo de Bombeiros Profissionais Civis possuira carga hordria total de
302 (trezentas e duas) horas, distribuidas entre atividades teoricas, praticas, simulados
operacionais, avaliagdes e exercicios de campo.

7.7. Cronograma Geral

Item Informacao

Inicio das Inscrigoes 04 de julho 2026
Processo Seletivo Agosto de 2026
Divulgacio dos Resultados Agosto de 2026

Inicio das Aulas 01 de setembro de 2026
Término Previsto 15 de outubro de 2026
Carga Horaria Total 302 horas

Modalidade Intensiva

Vagas Totais 20 alunos

Vagas Sociais 10 alunos

Certificacao PREV FIRE

A coordenacdo do projeto poderd realizar ajustes no cronograma em razao de
necessidades operacionais, condi¢des climaticas, disponibilidade de instrutores, realizacao de
atividades praticas externas ou outros fatores devidamente justificados, sem prejuizo da

qualidade da formagao ofertada.
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8. REGIME DE FUNCIONAMENTO

O Curso de Formacao de Bombeiros Profissionais Civis serd realizado na modalidade
intensiva, com o objetivo de proporcionar aos participantes uma formagdo técnica, pratica e
comportamental compativel com as exigéncias do mercado de trabalho e com os desafios
enfrentados pelos profissionais de emergéncia.

As atividades serdo desenvolvidas por meio de aulas teoricas, treinamentos praticos,
simulados operacionais, exercicios de campo, avaliacdes e atividades complementares
previstas na matriz curricular.

O curso terd carga horaria total de 302 (trezentas e duas) horas e serd realizado no
periodo de 01 de setembro de 2026 a 15 de outubro de 2026, podendo haver ajustes no
cronograma em razao de necessidades operacionais, condi¢des climaticas, disponibilidade de
instrutores, realizagdo de atividades praticas externas ou outros fatores devidamente
justificados pela coordenacgao do projeto.

As atividades ocorrerdo em periodos diurnos e noturnos, de segunda-feira a domingo,
incluindo feriados, conforme programagao previamente divulgada aos participantes.

A carga hordria didria podera ser de até 12 (doze) horas de atividades, observando-se
os intervalos necessarios para alimentacdo, descanso e recuperagao fisica dos participantes.

A participagdo integral dos alunos nas atividades programadas sera obrigatoria, sendo
exigidos os indices minimos de frequéncia e aproveitamento estabelecidos neste regulamento
para fins de aprovacao e certificagao.

Considerando a natureza pratica e operacional da formagao, os participantes deverao
manter disponibilidade para participagdo em exercicios simulados, treinamentos externos,
atividades em campo e demais agdes previstas pela coordenagao do curso.

A PREV FIRE poderd promover ajustes na programagao, sequéncia dos moédulos e
horarios de execucdo das atividades, sempre que necessario para garantir a qualidade da
formagdo, a seguranga dos participantes € o cumprimento dos objetivos pedagogicos do
projeto.

O ndo comparecimento as atividades programadas, os atrasos recorrentes, O
descumprimento das normas de conduta ou a insuficiéncia de frequéncia poderdo resultar na
reprovagdo ou desligamento do participante, conforme critérios estabelecidos neste

regulamento.
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9. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

O ingresso no Curso de Formacdo de Bombeiros Profissionais Civis observara os
critérios estabelecidos neste regulamento, visando selecionar candidatos com perfil
compativel com as atividades tedricas, praticas e operacionais previstas na formacao.

As vagas serao distribuidas entre as modalidades de vagas sociais, vagas subsidiadas e
vagas particulares, conforme critérios descritos a seguir.

9.1. Vagas Sociais

As vagas sociais constituem uma iniciativa de responsabilidade social da PREV FIRE
voltada a promog¢do da qualificacdo profissional, inclusdo social e geragdo de oportunidades
para a populacdo do municipio de Canad dos Carajés.

Por meio dessa modalidade, serdo disponibilizadas 10 (dez) vagas gratuitas para
moradores da comunidade local que demonstrem interesse, aptiddo e comprometimento com a
formagao profissional na area de prevencao e atendimento a emergéncias.

O objetivo das vagas sociais ¢ contribuir para o desenvolvimento da mao de obra
regional, ampliar as oportunidades de empregabilidade, fortalecer a cultura de prevencao e
preparar profissionais qualificados para atender as demandas atuais e futuras dos setores de
mineragdo, industria, logistica, agronegocio e demais atividades economicas da regido.

As vagas sociais possuem carater exclusivamente educacional e de desenvolvimento
comunitario, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio, obrigacdo de contratacdo ou
garantia de emprego junto a PREV FIRE, empresas parceiras, patrocinadores ou apoiadores
do projeto.

Como parte do compromisso social da PREV FIRE com o desenvolvimento
profissional e a geracdo de oportunidades para a populacdo de Canad dos Carajas, serdao
disponibilizadas 10 (dez) vagas sociais gratuitas destinadas a moradores do municipio de
Canai dos Carajas — PA.

Para concorrer as vagas sociais, o candidato deverd atender aos seguintes requisitos
minimos:

e Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

e Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria "D" ou categoria "B"
ha, no minimo, 2 (dois) anos;

e Comprovar residéncia no municipio de Canaa dos Carajas — PA;
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e Possuir Ensino Médio completo;

e Apresentar perfil fisico compativel com as atividades teoricas e praticas previstas
no curso;

e Apresentar atestado médico que comprove aptidao para a realizagao de atividades
fisicas;

e Declarar formalmente disponibilidade para participacdo integral nas atividades do
curso;

e Assinar Termo de Ciéncia e Responsabilidade, declarando estar ciente de que o
curso possui carater exclusivamente educacional e social, ndo gerando vinculo empregaticio,
obrigagdo de contratagdo ou expectativa de contratacdo junto a PREV FIRE, empresas
parceiras ou patrocinadores do projeto;

e Ser aprovado em todas as etapas do processo seletivo.

Os candidatos que atenderem aos requisitos acima serdo submetidos a avaliagdo
teorica de conhecimentos gerais, devendo obter aproveitamento minimo de 70% (setenta por
cento) e classificagdo entre as 10 (dez) maiores notas para serem contemplados com as vagas
sociais.

9.2. Vagas Subsidiadas

As vagas subsidiadas destinam-se aos candidatos que participarem do processo
seletivo das vagas sociais e que, embora aprovados e considerados aptos para participagdo no
curso, ndo forem contemplados dentro do nimero de vagas gratuitas disponibilizadas pelo
projeto.

Essa modalidade tem como objetivo ampliar o acesso a qualificacdo profissional,
permitindo que candidatos aprovados possam ingressar na formagdo mediante condi¢des
diferenciadas de investimento, contribuindo para a continuidade do projeto e para a ampliacao
das oportunidades de capacitagao da comunidade local.

Os participantes desta modalidade terdo acesso aos mesmos conteudos, atividades
teoricas e praticas, simulados, avaliagdes, materiais didaticos e certificagdo oferecidos aos
demais alunos do curso.

9.3. Vagas Particulares

As vagas particulares destinam-se a profissionais autonomos, colaboradores de
empresas, prestadores de servigos e demais interessados que desejem participar do Curso de
Formagdo de Bombeiros Profissionais Civis, independentemente da participacdo no processo

seletivo das vagas sociais.
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Essa modalidade visa atender profissionais que buscam qualificagdo técnica para
ingresso, aperfeicoamento ou desenvolvimento de carreira nas areas de prevengdo e
atendimento a emergéncias, combate a incéndios, resgate, atendimento pré-hospitalar e
atividades correlatas.

Os participantes desta modalidade terdo acesso integral a todos os contetidos
programaticos, atividades tedricas e praticas, simulados operacionais, materiais didaticos,
avaliagcdes e certificagdo previstos para o curso, observados os critérios de frequéncia e

aproveitamento estabelecidos neste regulamento.

10. INVESTIMENTO

O Projeto Capacitar foi estruturado de forma a promover a inclusdo social e ampliar o
acesso da comunidade local a qualificagdo profissional, disponibilizando diferentes
modalidades de ingresso conforme o perfil dos participantes.

10.1. Modalidade Social

Destinada aos candidatos contemplados no processo seletivo das vagas sociais.

Nesta modalidade, o participante receberd formacao totalmente gratuita, sem cobranga
de matricula ou mensalidades, como parte do compromisso social da PREV FIRE com o
desenvolvimento da comunidade de Canaa dos Carajas.

O beneficio contempla:

o Participacdo em todas as atividades teoricas e praticas;

e  Material didatico digital;

o Utilizacao dos equipamentos e simuladores do curso;

e Avaliagdes tedricas e praticas;

o  Certificagdo para os participantes aprovados;

e 02 (duas) camisas oficiais do curso.

10.2. Modalidade Subsidiada

Destinada aos candidatos aprovados no processo seletivo das vagas sociais que,
embora aptos, ndo tenham sido contemplados dentro do numero de vagas gratuitas
disponiveis.

Nesta modalidade sera cobrado:

e Matricula: R$ 200,00 (duzentos reais);

e Valor do curso: R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais).
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O pagamento podera ser realizado a vista ou parcelado em até 10 (dez) vezes no cartdo
de crédito.

O valor inclui:

e 02 (duas) camisas oficiais do curso;

e  Material didatico digital,

e Participacdo em todas as atividades tedricas e praticas;

o Utilizacao dos equipamentos e simuladores;

e Avaliagdes teoricas e praticas;

e Certificagdo para os participantes aprovados.

10.3. Modalidade Particular

Destinada a profissionais autonomos, colaboradores de empresas, prestadores de
servicos e demais interessados em participar da formacao.

Nesta modalidade seréd cobrado:

e Matricula: R$ 200,00 (duzentos reais);

e Valor do curso a vista: R§ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais);

e Valor do curso parcelado em até 10 vezes no cartdo de crédito: R$ 2.500,00 (dos
mil e quinhentos reais), mais taxas do cartdo.

O investimento contempla:

e 02 (duas) camisas oficiais do curso;

e  Material didatico digital;

o Participacdo em todas as atividades teodricas e praticas;

o Utilizacdo dos equipamentos e simuladores;

e Avaliagdes tedricas e praticas;

o  Certificagdo para os participantes aprovados.

10.4. Resumo Financeiro

Modalidade Matricula Valor do Curso
Social Isenta Gratuito
Subsidiada (a vista) R$ 200,00 R$ 1.250,00
Subsidiada (parcelado) R$ 200,00 R$ 1.250,00 mais taxas do cartao
Particular (2 vista) R$ 200,00 R$ 2.500,00

Particular (parcelado) R$ 200,00 RS 2.500,00 mais taxas do cartdo
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11. INTRODUCAO A PROFISSAO DE BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL

Bombeiro Profissional Civil ¢ o profissional responsavel por atuar na prevencao e
resposta a emergéncias, desenvolvendo atividades voltadas a prote¢do da vida, do patrimonio
e do meio ambiente.

Regulamentada pela Lei Federal n® 11.901, de 12 de janeiro de 2009, a profissao
possui papel fundamental na gestdo de emergéncias em ambientes industriais, minerarios,
logisticos, comerciais, hospitalares, acroportudrios e demais empreendimentos que demandam
elevado nivel de seguranca operacional.

Entre suas principais atribui¢des destacam-se:

. Prevencao e combate a incéndios;

. Inspecao de equipamentos e sistemas de protecdo contra incéndio;

. Atendimento pré-hospitalar e primeiros socorros;

. Salvamento e resgate de vitimas;

. Apoio as operagdes de emergéncia;

. Atendimento a incidentes com produtos perigosos;

. Participagdo em simulados e treinamentos de emergéncia;

. Inspecdes de segurancga e identificacao de riscos;

. Apoio as atividades de gestdo de emergéncias;

. Orientagdo e treinamento de trabalhadores em procedimentos de seguranca.

Com o crescimento dos setores de mineracao, industria, logistica, energia, agronegdcio
e infraestrutura, a demanda por profissionais qualificados na area de emergéncia tem
aumentado significativamente, tornando a profissio de Bombeiro Profissional Civil uma
importante oportunidade de desenvolvimento profissional e inser¢do no mercado de trabalho.

Além do conhecimento técnico, o exercicio da profissdo exige disciplina,
responsabilidade, lideranca, capacidade de trabalho em equipe, equilibrio emocional e
comprometimento com a preservagdo da vida.

Nesse contexto, o Projeto Capacitar foi desenvolvido para proporcionar aos
participantes uma formagdo alinhada as exigéncias legais, normativas e operacionais do
mercado, preparando profissionais capazes de atuar com segurancga, eficiéncia e exceléncia
nos mais diversos cendrios de emergéncia.

Por meio da combinacdo entre teoria, pratica, simulados e desenvolvimento

comportamental, o curso busca formar profissionais preparados para contribuir com a
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seguranga das pessoas, das empresas e das comunidades, fortalecendo a cultura de prevencao

e resposta a emergéncias na regido.

12. MATRIZ CURRICULAR

Moédulo Teorica Pratica Total

Etica, Lideranca e Postura Profissional 4 0 4
Prevencido e Combate a Incéndio 14 14 28
Equipamentos de Combate a Incéndio e Auxiliares 9 18 27
Comunicacio e Atividades Administrativas e Operacionais 8 6 14
EPI e EPR 4 8 12
Salvamento Terrestre 3 3 6
Resgate em Altura 12 12 24
Resgate em Espaco Confinado 16 16 32
Produtos Perigosos 16 16 32
Primeiros Socorros 25 26 51
AED / DEA 4 4 8
Operacoes em Mina Subterranea 12 8 20
Incéndio Florestal 8 8 16
Operaciao de Caminhao ABT/AHQ 4 4 8
Operacao de Desencarcerador 4 4 8
Veiculos de Emergéncia 4
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13. CONTEUDO PROGRAMATICO

Etica, lideranca e postura profissional - Contetido Programatico

Moédulo Parte Tedrica Parte Pratica
Objetivos: Carga Objetivos: Carga
Ao final deste médulo horaria Ao final deste modulo o  horaria
o aluno deve: (horas) aluno deve: (horas)
Etica, Hierarquia, diciplina, | 2 Conhecer os conceitos e
lideranga e | Etica,  lideranga ¢ principios bésicos de
postura postura aplicada ao Hierarquia, diciplina, Etica,
profissional | servi¢o de Bombeiro. lideranga e postura aplicada
ao servi¢o de Bombeiro
Direitos e | 1. Exercicio da |2 Conhecer os direitos e
deveres do | profissao deveres
bombeiro regulamentada
profissinal . Atuar como
civil Bombeiro Profissional

Civil conforme a Lei n°
11.901/2009.

2. Jornada de
trabalho

. Jornada de 12
horas de trabalho por
36 horas de descanso,
salvo acordos ou
convencdes  coletivas

especificas.

3. Adicional de
periculosidade

. Receber
adicional de

periculosidade de 30%
sobre o salario-base.

4. Uniformes e
equipamentos

. Receber
uniformes e
equipamentos
necessarios para 0
desempenho das

atividades, fornecidos
pelo empregador.
5. Seguro de vida

. Ter seguro de
vida em grupo
contratado pelo
empregador.
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6. Capacitacio e

reciclagem

. Participar de
treinamentos,
capacitagdes e

reciclagens periddicas.
7. Ambiente seguro de
trabalho

. Trabalhar em
condi¢des  adequadas
de segurangca, com
fornecimento de EPIs e

EPCs.

8. Direitos
trabalhistas

. Férias;

. 13° salario;

. Horas extras
quando aplicaveis;

. Descanso
semanal remunerado;

. Beneficios

previstos em acordo ou
convencgao coletiva.

Carga horaria tedrica e pratica 4 0

Carga horaria total 4 horas

Prevenc¢ao e Combate a Incéndio — Contetido Programatico

Parte tedrica Parte pratica
Médulo Objetivos Carga Objetivos Carga
Ao final deste modulo horaria Ao final deste modulo o | horaria
0 aluno deve: (horas) aluno deve: (horas)
01 Conhecer a importancia | 1 NA NA
Introdugcdo | e os objetivos gerais do
curso; historico e
estatisticas de
incéndios.
02 Conhecer os aspectos | 1 NA NA
Aspectos legais (normas,
Legais regulamentacdes e

legislagdes em todas as
esfera governamentais

pertinentes)
relacionados a
responsabilidade do
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bombeiro
civil.

profissional

03
Teoria
fogo

do

Conhecer os quatro
elementos formadores
da combustio, as
formas de propagacao
do calor, as
temperaturas do fogo,
os métodos de exting¢ao
do fogo, a classificacao
dos incéndios, 0s
principais agentes
extintores, unidade
extintora e capacidade
extintora, as fases do
combate ao fogo, o
Flashover, o Backdraft,
0 Bleve e o Boil Ove.

NA

NA

04
Protecao
contra
incéndio

Conhecer os conceitos
gerais de prevencao,
educacdo e protecdo
contra incéndio; nogdes
de protecdo passiva e

protecdo ativa:
isolamento de risco,
compartimentagao

vertical e horizontal;
noc¢des de resisténcia
das estruturas e dos
materiais ao fogo; e
Auto de Vistoria do
Corpo de Bombeiros
(AVCB).

Conhecer 0s
equipamentos fixos e
portateis de combate a
incéndio, saidas de
emergéncia, escadas de
seguranga, corre-ores €
rotas de fuga, sistemas
de iluminagao de
emergéncia, elevador
de seguranca, meios de

aviso, deteccgao e
alarme de incéndio e
sinalizagao de
emergéncia.

Demonstrar os principais
procedimentos  para o
funcionamento do sistema
de meios de fuga: saidas de
emergéncia, escadas de
seguranca, corredores e
rotas de fuga; dos sistemas
de iluminagao de
emergéncia; do elevador de
seguranca; dos meios de
aviso, deteccdo e alarme de
incéndio; da sinalizacdo de
emergéncia.
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05 Conhecer as principais | 4 Demonstrar as principais | 8

Técnicas e | técnicas de busca e técnicas de busca e

taticas exploracdo da area em exploracdo da 4area em

de combate | sinistro, ventilagao sinistro, ventilacdo natural

a incéndio natural ou forcada ou forcada (pressao
(pressao negativa, negativa, venturi e
venturi e  positiva), positiva), entradas
entradas forcadas, forcadas, resgate de
resgate de  vitimas, vitimas, confinamento,
confinamento, 1solamento, salvatagem,
isolamento, sal- combate com emprego
vatagem, combate com correto dos tipos de jatos
em-prego correto dos de agua (neblina, cone de
tipos de jatos de 4gua forca e solido), emprego,
(neblina, cone de forca dimensionamento e
e solido), emprego, técnicas de aplicacdo de
dimen-sionamento e espuma mecanica e
técnicas de aplicagdo rescaldo de  incéndio.
de espuma mecanica e Demonstrar a montagem de
rescaldo de incéndio. uma linha direta de
De-monstrar a combate a incéndio, a partir
montagem de uma de um hidrante e/ou
linha direta de combate viatura, linha adutora e
a incéndio, a partir de linha siamesa. Demonstrar
um  hidrante e/ou o uso de linha de 4gua para
viatura, linha adutora e ataque direto, ataque
linha siamesa. indireto e ataque
Demonstrar o uso de combinado.
linha de 4gua para
ataque direto, ataque
indireto e ataque
combinado.

Carga horaria teodrica e pratica 14 14

Carga horaria total 28 horas

32



http://www.prevfire.com.br/
mailto:gerdsonoliveira@prevfire.com.br
mailto:Paula.santiago@prevfire.com.br

PREV FIRE - CNPJ: 11.454.829/0001-80

End: Av. Carapanari, s/n, Bairro Pajusara, CEP: 68.099-899, Santarém - PA

Fone: 08005912301 / 093.991239337 / 093. 991016570 Site: www.prevfire.com.br
gerdsonoliveira@prevfire.com.br / paula.santiago@prevfire.com.br

Equipamentos de Combate a Incéndio e Auxiliares — Conteiido Programatico

Parte tedrica
Objetivos Carga Objetivos

Ao final deste médulo horaria Ao final deste modulo o | horaria
o aluno deve: (horas) aluno deve:

Parte pratica

Moddulo

01 Conhecer os tipos e a 4 Demonstrar na pratica a | 8
Equipamento | operagdo de: extintores operacdo  de:  extintores
s de operacdo | (portateis e extintores (portateis e extintores sobre
manual sobre rodas, com carga rodas, com carga de agua, po
de agua, p6 BC, p6 ABC, BC, p6 ABC, CO2, halotrom
CO2, halotrom etc.), etc.), hidrantes (predial, de
hidrantes  (predial, de coluna e subterraneo),
coluna e subterraneo), mangotinho, mangueiras de
mangotinho, mangueiras incéndio (tipos I, IL, III, IV e
de incéndio (tipos I, II, V), chaves de mangueira
III, IV e V), chaves de (simples e mista), redutores,
mangueira (simples e tampoes e adaptadores para
mista), redutores, mangueiras em hidrantes,
tampdes e adaptadores derivantes, valvula de
para  mangueiras e recalque, passagem de nivel,
hidrantes, derivantes, barrilete, esguichos (de jato
valvula de recalque, solido, regulavel, formador e
passagem de  nivel, auto-edutor de espuma) e
barrilete, esguichos (de proporcionadores de espuma
jato solido, regulavel, (de linha e de sistema).
formador e auto-edutor
de espuma) e
proporcionadores de
espuma (de linha e de
sistema).
02 Conhecer 08 Demonstrar na pratica o
Equipament | equipamentos e oS conhecimento dos
0s de | principais equipamentos e 0s
sistema fi- | procedimentos de principais  procedimentos
X0 e | emergéncia para O de emergéncia para o
operacao correto funcionamento correto funcionamento de:
automatica | de: bombas (elétricas e bombas (elétricas ¢ a
a combustao), combustao), chuveiros
chuveiros automaéticos automaticos (sprinklers) e
(sprinklers) e sistemas sistemas fixos de combate a
fixos de combate a incéndio (com  espuma
incéndio (com espuma mecanica, gases etc).
mecanica, gases etc)
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03 Conhecer como | 2 Demonstrar na  pratica | 4
Equipament | transportar e armar como transportar e armar
0s uma escada uma escada prolongavel;
auxiliares prolongéavel. Conhecer como operar ferramentas de
como operar no corte, arrombamento e
minimo as seguintes remogao (machado,
ferra-mentas de corte, machado picareta, corta-a-
arrombamento e frio, croque, alavanca
remogao (machado, simples, alavanca pé de
machado picareta, cabra e ferramentas
corta-a-frio, croque, hidraulicas de corte e
alavanca simples, tracao); como operar
alavanca pé de cabra e lanternas e refletores
ferramentas hidraualicas portateis para iluminagdo;
de corte e tragdo). como usar uma lona para
Conhecer lanternas e salvatagem.
refletores portateis para
iluminagao. Conhecer o
emprego de uma lona
para salvatagem.
Carga horaria tedrica e pratica 9 18

Carga horaria total

27 horas

Comunicacio e atividade administrativas e operacionais de Bombeiro Profissional
Civil — Conteudo Programatico

Parte teorica

Parte pratica

Objetivos: Carga  Objetivos: Carga
Ao final deste | horaria Ao final deste modulo o horaria
modulo o aluno | (horas) aluno deve: (horas)
deve:
01 Conhecer as | 2 O aluno ter
Atividades principais atribuigdes conhecimento das
administrativas | do bombeiro privado atividades previstas
e operacionais | estabelecidas no CBO quando em atividade.
5171.
2- Sistemas de 2 Demonstrar na pratica | 2

comunicagao
de emergéncia

Conhecer os sistemas
de comunicagdao por
voz (fixa e movel) e

dados. Conhecer o
codigo Alfabeto
Fonético.

Conhecer o codigo de
Pronuncia de
nameros.

como operar os sistemas
de comunicacdo por voz
(fixa e movel) e dados,
usando 0 codigo
Alfabeto Fonético e o
codigo de Pronuncia de
numeros.
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Atividades
administrativas
e operacionais

Conhecer 0s
procedimentos de
inspec¢do preventiva.

Conhecer um

relatorio padronizado
de acompanhamento
de trabalhos de risco,
de inspecdoes e de
acidentes.

Conhecer os padrdes
de inspeg¢ao
inspecdes no sistema
de seguranga contra

incéndio  fisica e
oline utilizado nas
atividade de
Bombeiro

Teste de
funcionamento de
extintores de
incéndio, conforme

normas da ABNT
especificas para cada
tipo de extintor.
Conhecer como sao
realizados os teste de
abertura e vedacgao de
um hidrante predial.
Conhecer como ¢
feito o preenchimento
de um relatério de
incéndio em
conformidade com a
ABNT NBR 14023.
Conhecer as
recomendagdes para
inspe¢do, manuten¢ao
e cuidados com as
mangueiras de
incéndio, conforme
NBR 11861 e¢ NBR
12779.

Conhecer 0S
procedimentos  para
acionar 0S Servigos
publicos locais de
atendimento a
emergéncias (Corpo
de Bombeiros,

4

Exercitar 0
preenchimento de
relatérios  padronizados

de acompanhamento de
trabalhos de risco, de
inspecoes e de acidentes.
Demonstrar na pratica
como sao realizados os

teste de abertura e
vedacdo de um hidrante
predial.

Exercitar 0

preenchimento de um
relatorio de incéndio em

conformidade com a
ABNT NBR 14023.)
Saber utilizar 0s

formularios de inspecdes
fisicos e digitais.

4
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SAMU, Defesa Civil,

Policia, Agéncia
Ambiental e/ou
outras de
responsabilidade
local).

Conhecer os tipos de
para-raio e 0s
procedimentos de

inspecdo visual nos
cabos e conectores.

Conhecer as
caracteristicas, tipos,
principios de
funcionamento € os
procedimentos de
seguranga e
emergeéncia em
caldeiras e vasos sob
pressdo.

Conhecer 0S

geradores, comjuntos
moto-bomba e moto
ventiladores, suas
aplicagdes, operagdo
e manutencao
preventiva.

Conhecer os tipos de
armazenagem e
instalagdes de gases
(no  minimo  GN,
GLP, oxigénio,
acetileno, nitrogénio,
cloro e amodnia) e

procedimentos de
emergeéncia.
Recarga de cilindros
auténomos.
Carga horaria tedrica e pratica 8 6

Carga horaria total 14 horas
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Moddulo

EPI e EPR — Conteudo Programatico

Parte Tedrica
Objetivos:
Ao final deste modulo

Carga
horaria

Parte Pratica
Objetivos:
Ao final deste modulo o

horaria

o aluno deve: (horas) aluno deve:
01 Conhecer os |2 Conhecer os equipamentos | 4
EPI equipamentos de de protecdo individual para
protecdo individual cabeca, olhos, face,
para protecao da aparelho auditivo, tronco,
cabeca, olhos e face, membros  superiores €
protecgao auditiva, membros inferiores.
protecdo  respiratoria,
tronco, membros
superiores, membros
inferiores e  corpo
inteiro, em
conformidade com as
normas especificas para
combate a incéndio,
nacionais e na falta de,
internacionais.
02 EPR Conhecer e saber a |2 . Conhecer e saber a | 4
origem € 0s riscos de origem e o0s riscos de
exposi¢do a no minimo exposicdo aos  seguintes

os seguintes tipos de
gases: asfixiantes — gas
liquifeito de petrdleo

(GLP), gas metano
(CH4), dioxido de
carbono (CO2) e

acetileno; gases toxicos
- mondxido de carbono
(CO), sulfidrico (H2S)
e cianidrico (HCN) e

gases  irritantes  ou
corrosivos — amonia
(NH2) e cloro.
Conhecer as carac-

teristicas de atmosfera
insalubre por
concentragdo de O2.
Conhecer a utilizagao e
a higienizagdo e
limpeza dos seguintes
equipamentos de
protecdo  respiratoria:
mdascara filtrantes e
conjunto de mascara

gases: GLP, Metano, CO2,
acetileno, CO, gas
sulfidrico, gas cianidrico,
amonia ¢ cloro;

. Saber calcular a
autonomia do  conjunto
mascara autonoma;

. Conhecer todo o
conjunto maéscara
autdénoma;

° Montar, desmontar
€ usar.
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autonoma de ar
respiravel e mascara
dedicada para vitima
(carona). Saber calcular
a autonomia do
conjunto mascara
autonoma. Conhecer e
saber  identificar a
finalidade dos dados
impressos nos cilindros
de ar respiravel.

Carga horéria tedrica e pratica

Carga horaria total

01
Emergénci
as em
elevador

12 horas

Salvamento Terrestre — Contetiddo Programatico

Parte Pratica

Parte Teodrica
Objetivos:

Ao final deste modulo o
aluno deve:

Conhecer os principios

de funcionamento de um
elevador e as
emergéncias especificas,
conforme
recomendagdes de cada
fabricante de elevador,
conhecer os tipos de
levadores e  escadas
rolantes e pontes
rolantes e suas
caracteristicas.

Carga
horaria

(horas)

Objetivos:

Ao final deste médulo o
aluno deve:

NA

horaria

NA

02
Prevencao
em area de
pouso de
helicopte-
ros

Conhecer os principais
riscos no pouso de
helicoptero e 0s
principais procedimentos
de seguranga para
balisamento, embarque e
desembarque de
passageiros e
procedimentos de
controle em caso de
emergéncia, envolvendo
incéndio e resgate de
vitimas.

Desmonstrar 0S
principais procedimentos
de seguranca para
balisamento, embarque e
desembarque de
passageiros e
procedimentos de
controle em caso de
emergéncia, envolvendo
incéndio e resgate de
vitimas.

03

Plano de

Conhecer as principais
recomendagdes de um

NA

NA
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Emergénci
a

plano de emergéncia,
relativas a
uma emergéncia contra
incéndio, hostilidades

em casos de ameacas de
bombas e terrorismo,
uma emergéncia  de
abandono de 4area em
uma planta, conforme
ABNT NBR 15219.

Carga horéaria tedrica e pratica

Carga horaria total

Moddulo

01

Resgate de
vitimas em
altura

6 horas

Resgate em Altura — Conteudo Programatico

Parte Pratica

Parte Teodrica
Objetivos:

Ao final deste modulo o horaria

aluno deve:

° Estudo de NR 35;
. Analise de riscos
e condi¢gdes impeditivas
no trabalho em altura e

resgate;

o PT- Permissdo de
trabalho;

. Classificagdo dos
resgates;

. Noés e amarras;

. Ancoragens;

. Materiais e
equipamentos utilizados;
o Rapel;

. Técnicas de
resgate e salvamento;

. Linha vida

o Planejamento de
resgate;

. Simulacoes de
resgate.

Carga

(horas)
12

Objetivos:

Ao final deste modulo
o aluno deve:

Montar cadeirinha
usando um cabo
solteiro. Fazer

ancoragens, praticar a

técnica de decida
positiva e negativa,
praticar  resgate  de
vitima em locais
elevados (Resgate
simples e complexo)
com emprego de

equipamentos e tecnicas
especificas.

Carga
horaria
(horas)

12

Carga horaria teorica e pratica 12 12
Carga horaria total 24 horas
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Resgate de Vitimas em Espaco Confinado - Conteudo Programatico

Moédulo Parte Tedrica Parte Pratica

Objetivos: Carga Objetivos: Carga

Ao final deste modulo o horaria Ao final deste modulo o horaria

aluno deve: (horas) aluno deve: (horas)
01 . Conhecer as | 16 Demonstrar 16
Resgate de | normas e procedimentos conhecimento em
vitimas em | para liberagdo, inspecdo planejamento e
espacos e resgate de vitimas em avaliagdo e  resgate,
confinados | espagos confinados; afericdo de gases e

. Estudo da NR 33; pespeccdo de riscos nas

. Analise de riscos operagdes de resgate.

e condi¢des impeditivas;

o PET- Permissdo

de entrada e trabalho;

o Epis e EPCgs

utilizados em operacdes

de resgate;

o Equipamentos de

salvamento;

o Sistema de

resgate;

o Planejamento de

resgate;

. Simulagdes de

resgate.
Carga horéaria tedrica e pratica 16 16

Carga horaria total 32 horas

Produtos Perigosos — Contetido Programatico

Modulo

01
Legislacao

Parte Teorica
Objetivos:

Carga
Ao final deste horaria
modulo o aluno deve: (horas)
Conhecer a legislagdo | 2

que regulamenta a
identificacgao,
transporte,
armazenagem,
manipulacdo e as
emergéncias
envolvendo produtos
perigosos.

Parte Pratica

Objetivos: Carga
Ao final deste médulo o horaria
aluno deve: (horas)
NA NA
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V-

02 Protegao contra | 6 Entender os os critérios | 8
Estudo da | incéndio com de seguranga previsto na
NR 20- | inflamaveis; NR 20 e agdes de
Inflamaveis e | Procedimentos em prevenc¢ao e atendimento
combustiveis. | situagdes de de emergéncia.
emergéncia; Analise
de riscos; Acidentes
com inflamaveis;
Planejamento de
resposta a
emergéncias; Sistemas
de combate a
incéndio.
03 Conhecer as classes |1 NA NA
Conceitos de riscos, o sistemas
de identificacao,
painel de seguranga,
rotulo de risco, ficha
de emergéncia.
04 Conhecer e saber 1 NA NA
Guia de | consultar o Manual de
proce- emergéncias com
dimentos de | produtos perigosos da
emergéncias | ABIQUIM/PRO-
QUIMICA.
05 Conhecer os | 2 Demonstrar na pratica o | 4
EPI e EPR equipamentos de conhecimento dos
protecdo individual e equipamentos de
respiratoria nivel A, B protecdo individual e
e C especificos para respiratoria nivel A, B e
atendimento a C especificos  para
produtos perigosos. atendimento a produtos
perigosos.
06 Conhecer o sistema de | 4 Demonstrar na pratica a | 4
Acodes or-ganizagdo da area aplicagao e utilizacdo de
operacionais | do sinistro em zonas barreiras de contencao,
de seguranga, apoio e absor¢ao, mantas
de acesso limitado absorventes, materias
(quente, morna e fria). absorventes e
Conhecer 0s absorventes  organicos.
equipamentos e Demonstrar na pratica as
métodos de contengdo técnicas de resgate de
e confinamento de vitimas contaminadas e
derramamento de descontaminacao de
produtos  perigosos. vitimas e ambientes.
Conhecer as técnicas
de resgate de vitimas
contaminadas por
produtos perigosos e
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descontaminacdo de
vitimas ¢ ambientes.
Carga horéaria teodrica e pratica 16 16

Carga horaria total 32 horas

Primeiros Socorros — Conteudo Programatico

Parte Tedrica Parte Pratica
Objetivos Carga Objetivos Carga
Médulo Ao final deste Horaria Ao final deste modulo Horaria
modulo o aluno (horas) o aluno deve: (horas)
deve:
01 Conhecer a legislacao | 1 NA NA
Legislagao que regulamenta os
especifica procedimentos de
primeiros SOCOITOS
para 0 nivel
equivalente a
Bombeiro Civil.
02 Conhecer os | 1 NA NA
Procedimentos | procedimentos  para
iniciais avaliagao da

seguranca do local,
nimero de vitimas e
os procedimentos de

biosseguranga.

Conhecer 0s
procedimentos  para
acionamento dos

servigos publicos e
privados de socorro de
vitimas e as acoes
para localizagdo dos
hospitais de referéncia
nas proximidades do
local de trabalho.
Conhecer 0s
procedimentos para o
planejamento das
agoes conforme
definido previamente
no plano de
emergéncia da planta.
03 Conhecer os riscos | 1 Avaliar e reconhecer os | 1
Avaliagao iminentes, 0s riscos  iminentes,  0S
inicial mecanismos de mecanismos de lesdo,
lesdo, numero de numero de vitimas € o
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vitimas e o exame
fisico destas.

exame fisico destas.

04
Vias aéreas

Conhecer os sinais e
sintomas de
obstrugoes em
adultos, criangas ¢
bebés conscientes e
inconscientes.

Conhecer os sinais ¢
sintomas de obstrucdes
em adultos, criangas e
bebés  conscientes ¢
inconscientes e, promover
a desobstrucao.

05 Conhecer as técnicas Praticar as técnicas de
RCP de RCP para adultos, RCP.
(ressuscitagao criangas ¢ bebés.
cardiopulmonar)
06 Conhecer os sinais, Aplicar as técnicas de
Estado de | sintomas ¢ técnicas de prevencao e tratamento do
choque prevengao e estado de choque.
tratamento.
07 Conhecer as técnicas Aplicar as técnicas de
Hemorragias de hemostasia. contencao de
hemorragias.
08 Conhecer as fraturas Aplicar as técnicas de
Fraturas abertas e fechadas e imobilizacoes.
técnicas de
imobilizacdes.
9 Identificar os tipos Aplicar as  cuidados
Ferimentos de ferimentos especificos em
localizados. ferimentos.
10 Conhecer os tipos Aplicar as técnicas e
Queimaduras (térmicas, quimicas e procedimentos de socorro
elétricas) e os graus de queimaduras.
(primeiro, segundo e
terceiro) das
queimaduras.
11 Reconhecer as Aplicar as técnicas de
Emergéncias emergéncias cardiacas atendimento.
clinicas (AVC - Acidente

Vascular Cerebral e
IAM (Infarto Agudo

do Miocardio),
dispnéia, asma, crises
hipertensivas e
diabéticas, crise
convulsiva,
emergéncias
obstétricas,
emergéncias com
animais peconhentos e
emergéncias

relacionadas ao frio e
ao calor.
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12 Conhecer as técnicas | 2 Aplicar as técnicas de | 4
Movimentagdo, | de  transporte  de movimentagao, remogao e
remogao e | vitimas clinicas e transporte de vitima.
transporte  de | traumaticas com
vitimas suspeita de lesdo na

coluna vertebral.
13 Conhecer as técnicas | 1 NA NA
Pessoas com | de abordagem,
mobilidade cuidados e condugdo
reduzida de acordo com o plano

de emergéncia da

planta.
14 Conhecer as agdes de | 2 Aplicar na pratica as |2
Protocolo com | avaliagdo, técnicas que envolvam
incidente com | zoneamento, triagem e multiplas vitimas.
multiplas método  start para
vitimas acidentes e incidentes

que envolvam

multiplas vitimas.
15 Conhecer a reagao das | 2 NA NA
Psicologia em | pessoas em situagdes
emergéncias de emergéncias e a

administracao do

stress apds incidentes

criticos  para  0s

profissionais de

emergéncia.
16 Obter aprovagao | 2 Obter aprovagao | 4
Avaliacao conforme 4123 conforme 4.1.2.3 desta

desta Norma. Norma.

Modulo

01
AED/DEA

AED/DEA - Desfibrilador Externo Automatico

Parte teorica
Objetivos

Ao final deste modulo o horaria

aluno deve:

Conhecer 0s
equipamentos semi-
automaticos e acessorios
para desfribilacao
externa precoce,
identificar em  quais
situagoes o AED deve
ser utilizado, aprender

como usa-lo na

Carga

(horas)

Parte Pratica
Objetivos

aluno deve:

Demonstrar na pratica a
utilizacdo do DEA em
diversos  cenarios de
emergéncias cardiacas.

Carga horaria tedrica e pratica 25 26
Carga horaria total 51 horas

Carga
Ao final deste modulo o horaria
(horas)
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Modulo

Parte teorica

Objetivos
Ao final deste médulo o
aluno deve:

Carga
horaria

sequencia correta

combinando RCP,

insuflagdes e DEA.
02 Obter aprovacdo | 1 NA NA
Avaliacdo conforme 4.1.2.3 desta

Norma.
Carga horéaria tedrica e pratica 4 4

Carga horaria total 8 horas

Fundamentos da analise de riscos — Conteudo programatico

‘ Parte Pratica

Objetivos
Ao final deste modulo
o aluno deve:

horaria

01 Conhecer os conceitos ¢ | 4 Conhecer os conceitos | NA
Fundamento | ferramentas para melhorar e ferramentas para
s da andlise | a percepgdo e a melhorar a percepcao e
de riscos identificacdo dos perigos, a identificacdo dos
bem como anilise e perigos, bem como
avaliagao de riscos e sua analise e avaliagcdo de
consequente minimiza¢ao riscos e sua
ou eliminagado nas consequente
atividades de Bombeiros, minimizagao ou
programas de seguranga eliminacgao.
previstos nas normas do
MTE.
02- . Métodos de lavra; Conhecer o0s riscos,
Operagoes . Ventilagdo; medidas de seguranga e
de o Atmosferas 8 agdes de emergéncia. 8
emergénc@a perigosas;
cm - mina | o Queda de rochas;
subterranea | 4 Incéndios
subterraneos;
. Explosoes;
o Camara de refugio;
o Procedimentos de
abandono;
o Saidas de
emergéncia;
o Escadas de
seguranca.
Carga horaria tedrica e pratica 12 8

Carga horaria total 20 horas
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Prevenc¢ao e combate a incéndio florestal — Contetiddo programatico

Parte teorica Parte Pratica

Objetivos
Ao final deste modulo
o aluno deve:

Carga
horaria
(horas)

Objetivos
Ao final deste modulo o | horaria
aluno deve:

Moddulo

01 . Medidas de | 8 Conhecer ¢ demostrar as | 8
Prevencdo e | prevengao; acOes de emergeéncias.
combate a |-° Técnias de
incéndio combate a incéndio
florestal florestais;

. Materais,

equipamentos e

produtos utilizados;

. Simulagoes

praticas.
Carga horéaria tedrica e pratica 8 8

Carga horaria total 16 horas

Operacio de caminhio de combate a incéndio — Conteudo programatico

Parte teorica

Objetivos
Ao final deste modulo
o aluno deve:

‘ Parte Pratica
Carga
horaria
(horas)

Objetivos Carga

Ao final deste modulo o | horaria
aluno deve: (horas)
Conhecer e demostrar o | 4

Modulo

caminhio
ABT ¢ AHQ

Operacdo de | *

Checklist de veiculos,

seus equipamentos e
implementos;
. Conceitos e

estudo do manual de
operagdo de caminhdo

ABT e AHQ;
. Procedimentos
de operacao dos

modelos utilizados no
setor industrial (Triell,
Magirus).

Realizacdo de |4

metodo de operacgao.

Carga horéaria tedrica e pratica

Carga horaria total 8 horas

4

4
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Operacio de desencarcerador hidraulico — Contetiido programatico

Moddulo

Parte teorica

Objetivos
Ao final deste modulo
o aluno deve:

Carga
horaria
(horas)

Parte Pratica

Objetivos

Carga

Ao final deste modulo o horaria

aluno deve:

(horas)

Carga horaria total

. Checklist do | 4 Conhecer e demostrar o | 4
desencarcerados e suas metodo de operagao.
ferramentas;
. Principios de
operagdo dos modelos
convencionais no
mercado;
. Operacao e
montagem do sistema
para cada aplicagdo das
ferramentas;
. Uso de
estabilizadores;
. Técnicas de
corte;
. Técnicas de
expansao.
Carga horéaria tedrica e pratica 4 4

8 horas

Seguranca e operacio de veiculos de emergéncia — Contetido programatico

Parte teorica

Objetivos

Ao final deste modulo
o aluno deve:

Carga
horaria
(horas)

‘ Parte Pratica

Objetivos
Ao final
modulo o
deve:

deste
aluno

Carga horaria
(horas)

operacdo de veiculos
de emergéncia.

Veiculos de | Apresentagao dos | 1 Conhecer os modelos
emergéncia | modelos utilizados no utilizados.
servico privado.
Seguranca Procedimentos internos | 2 Conhecer 0s
no transito de segurancga no procedimentos
transito- PRO de internos.

47


http://www.prevfire.com.br/
mailto:gerdsonoliveira@prevfire.com.br
mailto:Paula.santiago@prevfire.com.br

PREV FIRE - CNPJ: 11.454.829/0001-80

End: Av. Carapanari, s/n, Bairro Pajusara, CEP: 68.099-899, Santarém - PA

Fone: 08005912301 / 093.991239337 / 093. 991016570 Site: www.prevfire.com.br
gerdsonoliveira@prevfire.com.br / paula.santiago@prevfire.com.br

Operacdo do | Operagao do sistema de | 1 Operar com
sistema de | iluminacao e conhecimento 0
iluminag¢do | sinalizagdo. sistema.
e
sinalizagao
de
emergéncia
Operacdo do | Procedimentos de | 4 Operar e conduzir o 4
sistema de | utilizacdo, tracdo e veiculo demonstrando
tragdo (4x4) | conducdao de veiculos conhecimento técnico,
4x2 e 4x4. habilidade
operacional,
segurancga,
responsabilidade e
dominio dos
procedimentos
aplicaveis a atividade.
Carga horéaria tedrica e pratica 8 4

Carga horaria total 12 horas

14. CORPO DOCENTE E INSTRUTORES

O Projeto Capacitar contara com um corpo docente composto por profissionais
altamente qualificados e com ampla experiéncia nas éareas de prevencdo e combate a
incéndios, atendimento pré-hospitalar, resgate técnico, gestdo de emergéncias, seguranca do
trabalho, mineragao, satide ocupacional e treinamento profissional.

Os instrutores responsaveis pela formacdo dos alunos possuem experiéncia pratica em
operacdes de emergéncia e formacdo profissional, atuando em diversos segmentos
econdmicos, incluindo mineracdo subterranea, industria, logistica, agronegdcio, energia,
comeércio € servicos.

A PREV FIRE adota como critério para composi¢do de seu corpo docente a
qualificacdo técnica, a experiéncia profissional comprovada, a capacidade de transmissdo do
conhecimento e o alinhamento aos valores institucionais da organizacao.

Todos os instrutores atendem aos requisitos de qualificacdo estabelecidos pelas
normas técnicas aplicaveis, especialmente a ABNT NBR 14608 — Bombeiro Profissional
Civil, possuindo formag¢ao compativel com as disciplinas ministradas e experiéncia pratica

relacionada aos conteudos desenvolvidos durante o curso.
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14.1. Qualificacio dos Instrutores

Os instrutores poderdo possuir, conforme a drea de atuagao:

. Formag¢ao como Bombeiro Profissional Civil;

. Formagao Militar na areca de Bombeiros;

. Formagdo em Seguranca do Trabalho;

. Formag¢ao em Enfermagem;

. Formagao Médica;

. Formacao em Engenharia;

. Especializacdes em atendimento pré-hospitalar;

. Especializagdes em resgate técnico;

. Especializacdes em gestdo de emergéncias;

. Certificacdes nacionais e internacionais relacionadas as disciplinas ministradas.

Além da qualificagdo técnica, os instrutores atuardo como referéncias de conduta
profissional, disciplina, lideranca e ¢ética, contribuindo para o desenvolvimento das
competéncias comportamentais e operacionais dos participantes.

14.2. Metodologia de Ensino

A metodologia adotada pela PREV FIRE combina atividades tedricas, treinamentos
praticos, estudos de caso, simulados operacionais e exercicios de campo, buscando
proporcionar aos participantes uma experiéncia de aprendizagem alinhada as situagdes reais
encontradas nas operagdes de emergéncia.

O processo de ensino sera orientado para o desenvolvimento de competéncias técnicas,
operacionais € comportamentais, estimulando a tomada de decisdo, o trabalho em equipe, a
lideranga, a comunicacdo e a capacidade de resposta em situagdes de emergéncia.

14.3. Compromisso com a Exceléncia

Por meio do Padrao PREV FIRE de Formagao, os instrutores buscardo transmitir nao
apenas conhecimentos técnicos, mas também valores relacionados a valorizagdo da vida,
ética, disciplina, responsabilidade socioambiental, profissionalismo e exceléncia operacional.

Dessa forma, o Projeto Capacitar assegura que os participantes recebam uma formacao
de elevada qualidade, ministrada por profissionais experientes € comprometidos com a

preparagdo de novos talentos para o mercado de trabalho.
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14.4. Curriculo dos Instrutores

' RECURSOS HUMANOS /INSTRUTORES

Instrutor Formacao Experiéncia
Gerdson  Pereira  de | Engenheiro, Gestor Militar da reserva do
Oliveira ambiental,  Técnico em | exército brasileiro, experiéncia

Seguranga no Trabalho e | a mais de 18 anos na area de
Especialista em Seguranca | instrugao, servigos e
Contra Incéndio e Seguranga | coordenacdo de equipes de
no Trabalho, salvamento e | Bombeiros civis em setores
resgate diversos como mineragao,
inddstrias quimicas. Fundador
idealizador do grupo Prev Fire
com experiéncia em ministrar
cursos de brigada, Bombeiros
civis, seguranca no trabalho,
salvamento em altura,
emergéncia quimicas e outros
Paula Santiago Enfermeira, Especialista em | Experiéncia a mais de 15 anos
APH e em Enfermagem do | na area de instrucgdo, servigos
Trabalho e MBA em Gestdo | e gestdo de equipes de
de Servicos de Emergéncias | emergéncia. Fundadora
idealizadora do grupo Prev
Fire com experiéncia em
ministrar cursos de brigada,
Bombeiros civis e

profissionais da satde.
Idejanho Reis da Costa Técnico em Seguranca no | Experiéncia em servigo de

Trabalho e Bombeiro

Profissional Civil

bombeiro civil, experiéncia
em ministrar aulas em cursos
de brigada, integragdo, gestdo
de equipes de emergéncia
como Bombeiro Supervisor e
Gerente de Operagdes.

Elizeu Mota

Subtenente da reserva do
Bombeiro Militar do Para

Experiéncia operacoes
diversas de combate a
incéndio, salvamentos,

primeiros socorros, instrutor
credenciado com experiéncia
em ministrar aulas em cursos
de Bombeiros Civis,
enfermagem e outros.

50


http://www.prevfire.com.br/
mailto:gerdsonoliveira@prevfire.com.br
mailto:Paula.santiago@prevfire.com.br

PREV FIRE - CNPJ: 11.454.829/0001-80

End: Av. Carapanari, s/n, Bairro Pajusara, CEP: 68.099-899, Santarém - PA

Fone: 08005912301 / 093.991239337 / 093. 991016570 Site: www.prevfire.com.br
gerdsonoliveira@prevfire.com.br / paula.santiago@prevfire.com.br

15. INFRAESTRUTURA, MATERIAIS E RECURSOS DIDATICOS

Para garantir a qualidade do processo de ensino e proporcionar aos participantes uma
experiéncia de aprendizagem alinhada as exigéncias do mercado de trabalho, o Projeto
Capacitar contara com infraestrutura, equipamentos, materiais e recursos didaticos adequados
ao desenvolvimento das atividades tedricas e praticas previstas na matriz curricular.

A PREV FIRE disponibilizara estrutura técnica e operacional compativel com os
conteudos ministrados, possibilitando que os alunos desenvolvam habilidades praticas em
ambientes controlados e simulados, aproximando o treinamento das condigdes reais
encontradas nas operagdes de emergéncia.

15.1. Infraestrutura para Aulas Tedricas

As atividades tedricas serdo realizadas em sala de aula apropriada, equipada com

recursos necessarios ao desenvolvimento das disciplinas previstas no curso, incluindo:

. Sala de aula climatizada ou com ventilagdo adequada;
. Projetor multimidia;

. Recursos audiovisuais;

. Computadores e equipamentos de apoio;

. Material didatico digital;

. Apostilas e materiais complementares;

. Quadro de apoio para instrucao.

15.2. Equipamentos e Recursos para Treinamento Pratico
Para o desenvolvimento das atividades praticas, serdo disponibilizados equipamentos,

ferramentas e recursos operacionais utilizados em cenarios reais de emergéncia, incluindo:

. Equipamentos de prote¢do individual (EPIs);

. Equipamentos de prote¢do respiratoria (EPR);

. Equipamentos de combate a incéndio;

. Equipamentos de resgate e salvamento;

. Equipamentos de atendimento pré-hospitalar;

. Equipamentos de comunicacao operacional;

. Equipamentos de sinalizacdo e isolamento de areas.

15.3. Simuladores e Cenarios de Treinamento
Os participantes terdo acesso a estruturas destinadas ao treinamento pratico e

desenvolvimento de habilidades operacionais, incluindo:
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15.4. Simulador de Trabalho em Altura

Estrutura destinada ao treinamento de técnicas de acesso, progressdo, movimentacao,
ancoragem, protecao contra quedas, resgate e salvamento em altura.

15.5. Simulador de Espaco Confinado

Estrutura utilizada para treinamento de identificacdo de riscos, procedimentos de
entrada, monitoramento atmosférico, utilizacdo de equipamentos de prote¢do respiratoria,
resgate e resposta a emergéncias em espacos confinados.

15.6. Casa da Fumaca

Ambiente destinado ao desenvolvimento das habilidades de orientac¢do, deslocamento,
busca, reconhecimento de ambientes ¢ atuagdo em cenarios com baixa visibilidade.

15.7. Simulador de Incéndio Classe B

Estrutura utilizada para treinamento das técnicas de combate a incéndios envolvendo
liquidos inflamaveis e combustiveis, permitindo a aplicagdo pratica dos procedimentos de
extin¢do e controle de incéndios.

15.8. Veiculos e Equipamentos Operacionais

Durante o curso serdo apresentados veiculos e equipamentos utilizados em operagdes
reais de emergéncia, possibilitando aos alunos conhecerem sua aplicagdo operacional e seus
componentes.

Poderao ser utilizados, conforme disponibilidade:

. Veiculos de emergéncia;

o Ambulancias;

. Caminhoes de combate a incéndio;

. Equipamentos hidraulicos de resgate;

. Equipamentos de salvamento;

. Equipamentos de atendimento pré-hospitalar;

. Equipamentos utilizados em operagdes industriais e de mineracao.

15.9. Seguranca das Atividades Praticas

Todas as atividades praticas serdo realizadas sob supervisdo de instrutores
qualificados, observando procedimentos de seguranga, andlise prévia de riscos, utilizagdo
obrigatoria de equipamentos de protegdo e demais medidas necessarias para garantir a
integridade fisica dos participantes.

A PREV FIRE compromete-se a proporcionar um ambiente de treinamento seguro,

organizado e compativel com os objetivos de aprendizagem do curso, assegurando que os
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participantes desenvolvam competéncias técnicas e operacionais em conformidade com as
melhores praticas de preven¢ao e atendimento a emergéncias.

15.10. Registro Fotografico

Ao longo do projeto poderdo ser realizados registros fotograficos e audiovisuais das
atividades teodricas e praticas para fins institucionais, educacionais, divulgacdo do projeto e
prestacdo de contas aos apoiadores e patrocinadores, observadas as disposi¢cdes legais

aplicaveis a protecdo da imagem e dos dados pessoais dos participantes.

Fotos dos recursos:

EPI e EPR Sala de aula

Simulador de incéndio Mével Kit ambiental
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Kit desencarcerador Simulador de altura, espaco confinado

16. NORMAS DE CONDUTA, APRESENTACAO PESSOAL E DISCIPLINA

A formagdao promovida pelo Projeto Capacitar busca desenvolver ndo apenas
competéncias técnicas, mas também comportamentos compativeis com a atuacdo profissional
em atividades de emergéncia, seguranca e protecao da vida.

Dessa forma, todos os participantes deverdo observar as normas de conduta, disciplina,
apresentacdo pessoal e seguranga estabelecidas neste regulamento durante todo o periodo de
realizag@o do curso.

16.1. Apresentacao Pessoal

Para participagdo nas atividades praticas, os alunos deverdo apresentar-se utilizando,

obrigatoriamente:
. Sapato fechado;
. Camisa de manga comprida;
. Capacete de seguranga;
. Oculos de protecio;
. Luvas adequadas a atividade.

A coordenacdo do curso podera exigir equipamentos adicionais de protecao individual
conforme os riscos envolvidos em cada atividade.

16.2. Padrio de Apresentacio

Os participantes deverdo manter apresentagdo pessoal compativel com o ambiente de

formagao profissional, observando os seguintes critérios:
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. Barba e bigode deverdo estar aparados e em condigdes que ndo comprometam
a utilizag¢do dos equipamentos de prote¢do individual;

. Nao sera permitido cabelo comprido solto durante as atividades operacionais;

. As unhas deverdo permanecer limpas, conservadas e compativeis com a
execucao segura das atividades praticas;

. As vestimentas deverdo estar limpas e adequadas as atividades do curso.

16.3. Pontualidade e Frequéncia

A pontualidade constitui requisito fundamental para participa¢ao no curso.

Sera admitida tolerdncia maxima de 15 (quinze) minutos para atrasos, cabendo a
coordenacao avaliar situagdes excepcionais devidamente justificadas.

A frequéncia minima exigida para aprovacao sera de 95% (noventa e cinco por cento)
da carga horaria total do curso.

16.4. Intervalos e Permanéncia em Sala

Os participantes terdo direito aos intervalos previstos pela coordenagdo do curso,
observando-se:

. Intervalos periddicos para descanso e hidratagao;

. Intervalo para alimentagdo conforme cronograma diario de atividades.

Durante as aulas tedricas e praticas, ndo serd permitido ausentar-se da sala de aula ou
do local de treinamento sem autorizagdo prévia do instrutor responsavel.

16.5. Conduta e Comportamento

Durante todo o curso serd exigida postura compativel com os valores do Projeto

Capacitar e da PREV FIRE, incluindo:

. Etica;

. Respeito mutuo;

. Disciplina;

. Profissionalismo;
. Espirito de equipe;

. Responsabilidade;

. Comprometimento com a seguranca.

Nao serdo tolerados comportamentos incompativeis com o ambiente educacional,
incluindo atos de desrespeito, discriminagdo, agressdes verbais ou fisicas, assédio, uso de
substancias ilicitas ou qualquer conduta que comprometa a seguranca € o bom andamento das

atividades.
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16.6. Metodologia Disciplinar

O curso possui carater exclusivamente técnico e profissionalizante.

Nao serdao adotadas praticas de natureza militar ou métodos disciplinares que
envolvam punigdes fisicas, constrangimentos, gritos, exercicios corretivos, humilhacdes ou
qualquer outra conduta incompativel com os principios educacionais e com a dignidade dos
participantes.

Embora parte do corpo docente possua experiéncia militar, a formagao sera conduzida
com base em métodos pedagdgicos modernos, respeitando os principios da educagdo
profissional, sem prejuizo da disciplina, da hierarquia funcional e da organiza¢do necessarias
as atividades de emergéncia.

16.7. Medidas Disciplinares

Os participantes que descumprirem as normas estabelecidas neste regulamento

poderao ser submetidos as seguintes medidas:

. Orientacao verbal,

. Adverténcia formal,;

. Suspensdo temporaria de atividades especificas;
. Desligamento do curso.

O desligamento poderd ocorrer nos casos de reincidéncia, descumprimento das
orientacdes recebidas, comportamento incompativel com os objetivos do projeto ou pratica de
atos que comprometam a seguranca, a disciplina ou a integridade dos demais participantes.

A decisdo sobre a aplicacao das medidas disciplinares caberd a coordenagdo do curso,

garantido ao participante o direito de apresentar esclarecimentos sobre os fatos ocorridos.

17. AVALIACAO, APROVEITAMENTO E CERTIFICACAO

O processo de avaliacao do Curso de Formacao de Bombeiros Profissionais Civis sera
continuo e tera como objetivo verificar a assimilagdo dos conhecimentos, o desenvolvimento
das habilidades praticas e a evolu¢do comportamental dos participantes ao longo da formagao.

As avaliagdes serdo aplicadas durante todo o curso, contemplando atividades teoricas,
praticas e comportamentais, de forma a assegurar que os participantes adquiram as
competéncias necessarias para atuagao segura e eficiente em situacdes de emergéncia.

17.1. Critérios de Avaliacao

A avaliacdo dos participantes serd composta pelos seguintes critérios:

. Provas tedricas;
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. Avaliagdes praticas;

. Participacdo e envolvimento nas atividades propostas;

. Frequéncia e pontualidade;

. Comportamento, disciplina e cumprimento das normas estabelecidas pelo
curso;

. Desempenho em simulados e exercicios operacionais.

17.2. Aproveitamento Minimo

Para aprovacdo no curso, o participante deverd obter aproveitamento minimo de 90%
(noventa por cento) na média final das avaliagdes teodricas e praticas.

O desempenho sera avaliado com base na capacidade de aplicacdo dos conhecimentos
adquiridos, na execucdo correta dos procedimentos operacionais € no cumprimento dos
requisitos de seguranca estabelecidos para cada atividade.

17.3. Frequéncia Minima

O participante devera possuir frequéncia minima de 95% (noventa e cinco por cento)
da carga horaria total do curso.

A auséncia em atividades teoricas, praticas, simulados ou avaliagdes podera
comprometer a aprovacao do aluno, considerando a natureza operacional da formacao.

17.4. Reprovacao

Seré considerado reprovado o participante que:

. Nao atingir o aproveitamento minimo exigido;

. Nao cumprir a frequéncia minima estabelecida;

. Deixar de realizar avaliacdes obrigatorias sem justificativa aceita pela
coordenacao;

. For desligado do curso em razdo de descumprimento das normas disciplinares;

. Demonstrar incapacidade técnica ou comportamental incompativel com os

objetivos da formacgao.

17.5. Certificagao

Os participantes aprovados receberdo Certificado de Conclusdo do Curso de Formagao
de Bombeiros Profissionais Civis, emitido pela PREV FIRE Servigos de Seguranca, Saude e
Meio Ambiente Ltda.

O certificado contera, no minimo:

. Nome completo do participante;

. Carga horaria total do curso;
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. Conteudo programatico ministrado;

. Periodo de realizacao;

. Identificagdo da instituicao responsavel pela formagao;

. Assinaturas dos responsaveis técnicos ¢ da coordenacao do curso.

A certificagdo serd concedida somente aos participantes que cumprirem integralmente
os requisitos de frequéncia, aproveitamento e conduta estabelecidos neste regulamento.

17.6. Exceléncia na Formacao

Considerando os objetivos do Projeto Capacitar, os critérios de avaliagdo foram
definidos com padrdes superiores aos normalmente exigidos em cursos profissionalizantes,
visando garantir a formacao de profissionais altamente qualificados, preparados para atuar
com responsabilidade, disciplina, ética e exceléncia operacional nos diversos cenarios de

emergéncia encontrados no mercado de trabalho.

18. RESULTADOS E BENEFiCIOS ESPERADOS

O Projeto Capacitar foi concebido para gerar impactos positivos na comunidade, nas
empresas da regido e no desenvolvimento da mao de obra local, contribuindo para o
fortalecimento da cultura de prevencao, seguranga e resposta a emergencias.

Por meio da formacdo de Bombeiros Profissionais Civis, o projeto busca desenvolver
profissionais qualificados, ampliar oportunidades de emprego e atender as necessidades atuais
e futuras dos setores produtivos instalados na regido.

Entre os principais resultados e beneficios esperados destacam-se:

. Formagdo de profissionais qualificados para atuagdo em prevengdo e
atendimento a emergéncias;

. Ampliagcdo da empregabilidade da populacao local;

. Fortalecimento da cultura de preven¢ao, seguranga e protecao da vida;

. Desenvolvimento social e profissional da comunidade de Canad dos Carajas;

. Formacao de futuras liderangas em emergéncia;

. Valorizagdo da mao de obra regional;

. Atendimento as demandas dos setores de minera¢do, industria, logistica,

agronegoécio e demais atividades economicas da regido;
. Contribui¢do para a reducdo da caréncia de profissionais especializados em

emergéncia e seguranca;
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. Criagdo de oportunidades para inser¢do profissional de jovens e adultos no
mercado de trabalho;

. Formacgao de um banco de talentos qualificado para atender as necessidades da
PREV FIRE, de seus clientes e das empresas instaladas na regido.

18.1. Metas do Projeto

Para garantir a efetividade da iniciativa, o Projeto Capacitar estabelece as seguintes
metas:

. Formar 20 (vinte) Bombeiros Profissionais Civis por turma;

. Disponibilizar 10 (dez) vagas sociais gratuitas para moradores do municipio de

Canaai dos Carajas;

. Desenvolver e manter um banco de talentos regional qualificado;
. Ampliar a empregabilidade local por meio da qualifica¢do profissional;
. Contribuir para o atendimento das demandas dos setores de mineracao,

industria, logistica, agronegodcio e demais atividades econdmicas da regido;

. Fortalecer a cultura de prevencdo, seguranca e resposta a emergéncias na
comunidade e nas organizagdes locais;

. Promover a formagdo de profissionais alinhados aos valores de ética,
disciplina, responsabilidade, profissionalismo e exceléncia operacional;

. Estimular o desenvolvimento sustentdvel da comunidade por meio da
capacitagdo e geragcao de oportunidades.

Por meio dessas metas, a PREV FIRE reafirma seu compromisso com a formacao
profissional, a responsabilidade social e o desenvolvimento das comunidades onde atua,
contribuindo para a constru¢do de um ambiente mais seguro, preparado e resiliente para as
futuras geragdes.

19. CONSIDERACOES FINAIS

O Projeto Capacitar representa mais do que um curso de formacao profissional. Trata-
se de uma iniciativa voltada a transformagao social, ao fortalecimento da mao de obra local e
a preparagdo de profissionais capazes de proteger vidas, preservar patrimonios e contribuir
para o desenvolvimento sustentavel da regido.

Por meio desta iniciativa, a PREV FIRE reafirma seu compromisso com a exceléncia,

a responsabilidade social e o desenvolvimento das comunidades onde atua, investindo na
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formagao de profissionais preparados para os desafios atuais e futuros do mercado de
trabalho.
20. CONTATOS

o Site: www.prevfire.com.br

o 0800591 2301

e (93)99123-9337

e gerdsonoliveira@prevfire.com.br

21. ASSINATURA RESPONSAVEL TECNICO

-

-

-

Gerg@jﬁ)de Oliveira
itetor — PREV FIRE
CNPJ: 11.454.829/0001-80
Engenheiro de seguranca no trabalho e contra incéndio - Crea PA
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